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ESTEREOTIPOS PROFESIONALES 

TRABAJO PRÁCTICO

Es un instrumento de 
evaluación que permite 
aunar teoría y práctica.

TRABAJO ADMINISTRATIVO

Consiste en ordenar, organizar 
y disponer de los recursos, con 
l o s q u e c u e n t a n l o s 
administradores, para disponer 
de una información.

ASESORÍA
Son aquellas circunstancias 
en la que una persona 
busca apoyo en otra para 
ac la ra r como rea l i za r 
ciertas actividades. 

CONSULTORÍA
Es un servicio profesional 
c o n e x p e r i e n c i a o 
conocimientos específicos 
en un área.

COACHING
E s u n p r o c e s o d e 
aprendizaje que permite 
a los clientes maximizar 
sus capac idades y 
competencias.

PROTOCOLO PROFESIONAL

DISEÑO DE LA TARJETA DE 
PRESENTACIÓN

Constituye el enclave de 
contacto que permite 
es tab lecer re lac ión 
entre organización y 
público.

DISEÑO DE CURRICULUM 
VITAE

Es un documento que describe 
la experiencia e habilidades 
laborales de un trabajador, como 
al mismo tiempo información 
académica.

ENTREVISTA DE TRABAJO
Es una técnica que las 
e m p r e s a s l l e v a n 
a c a b o p a r a l a 
selección del personal.

ENTREVISTA PERSONAL

Es un dialogo directo 
entre el entrevistador y 
el entrevistado.

ENTREVISTA EN LÍNEA 
Es aquella que se lleva 
a c a b o p o r u n a 
videollamada, y la cual 
se graba para poder 
verla nuevamente.

ENTREVISTA POR OUTSORCING

Tiene como finalidad 
buscar a personas 
equilibradas y seguras.

Es el conjunto de reglas 
ceremoniales que rigen 
una actividad, establecidos 
p o r u n d e c r e t o o 
costumbre.


