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Ética  

Estudia el comportamiento 

humano y su relación con las 

nociones del bien y del mal, los 

preceptos morales, el deber, la 

felicidad y el bienestar común. 

conjunto de normas y 

valores que rigen el 

actuar de los 

trabajadores en una 

organización 

responsabilidad, 

honestidad, respeto, 

discreción. 

 

alguno de ellos 

tiene una 

profunda falta de 

valores, es muy 

posible que 

realice acciones 

que perjudiquen a 

la empresa y a 

sus compañeros 

de trabajo.  

objetivo de la ética 

profesional es dejar de 

lado los beneficios 

individuales, y trabajar en 

conjunto por el bien 

común. 

impulsar su imagen pública. 
Infunde y garantiza la 

confianza entre los 
consumidores y las empresas 

que los atienden. 

 


