Conflicto de interées Generado por

Confidencialidad en las
relaciones de |la organizacion

Honradez Si no la practican

Justicia Si no la hay

Integridad de las actividades de
comunicacion de la empresa

Si no se realiza

Divulgan informacién importante

Si no se realiza

Rigen cuando dicen qué esta bien o mal

Teologia

Ciencias morales

Sufren constantemente
tensiones por trabajo

Deontologia

Relativismo

Provoca

Frustracion

Es una respuesta emocional,

se relaciona

Ansiedad

Mal desempeiio

Insatisfaccion laboral

Se presenta en una
situacion estresante

Puede ser consecuencia de la falta de interés al trabajo

Se refleja en

Es la actitud general de una persona en relacion a su trabajo

Causas



