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Sistemas de
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Fundamentos de la

administracion del
capital de trabajo

Capital de trabajo
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Este cuenta con dos conceptos
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Capital de Capital de
trabajo Neto trabajo Bruto

Es Este

Los cuales se
interrelacionan

e

La diferencia de dinero entre
los activos corrientes y los
pasivos corrientes

Se refiere
simplemente a los
Activos Circulantes

El Sistema de Planeacion,

Seguimiento, Evaluacion y
Sistematizacion

es

Un conjunto de procedimientos y mecanismos

para
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Recolectar informacion sobre
1
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La situacion de
una poblacién
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Lo que se quiere lograr La ejecucion técnica y
€on una intervencion financiera del proyecto

También es el capital
de trabajo en general

Objetivo

este es

Administrar cada uno de los activos
circulantes de la empresa y los pasivos
circulantes

para

Lograr un equilibrio entre rentabilidad y
riesgo que contribuya positivamente al
valor de la empresa

Rentabilidad y riesgo

Es

El objetivo tan deseado por el capital de

trabajo
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El que exista un equilibrio entre las dos

partes
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La rentabilidad

Es

La relacion entre los
ingresos y los costos
generados por el uso
de los actives de la
empresa

El Riesgo

Es

La probabilidad de que
una empresa no sea capaz
de pagar sus cuentas a
medida que se vencen

Relacion

Por lo general
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Cuanto mayor sea
el capital de
trabajo neto,
menor sera su
riesgo

Cuanto meror sea
el capital de
trabajo neto,
mayor sera su
riesgo



