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[ PASION POR EDUCAR |

Nombre de alumno: Gilary Garduno Alvarez

Nombre del profesor: Myreille Eréndira
Rodriguez

Nombre del frabajo: SUper Nota
Materia: Gestion De Empresas Familiares
Grado: 5to cuatrimestre

Grupo: A

Comitdn de Dominguez Chiapas a 10 de febrero de 2021



LA SUCESION

LA SUCESION

Las ermpresks Tamilisnes L& enlrentan cads wer mas a
silustiones complejas gue aFectan ro L
i el desating de &sta, sino Lambign el del Tamiliar que
ENCLenlra en PrOCESS de retiro. La
salicla de este dltimo tiene un impacts Lanto para su Tamila,
o pars los empleades ¢
squellas terceres que Lengan alguna relacidn de regocios

TRANSMISION DE LA PROPIEDAD

Se doe que |a propledad es el poder directo e inmediato
so0ne un objets o bien, por o gue
== atribuye 3 2 tHular la capackiad oe disponer ool
misma, sinmds lmitac iones que s que
mpanga i ey, es dedr que para o QS0 o &3S empresas,
el oijeio-n bien serian las acckones.
o b misma

TIPO DE PROPIEDAD DE LA
EMPRESA FAMILIAR

plut caracteriza a cada tipo de propéetario en la empresa
familiar?

Propietario gestor. Tiene |2 responsablidsd directa del
negodio ¢ intervens
¢~ directamente en la direccion y toma e decisiones.
‘“Propletarioen goblerno. Ex el que, Sn intervenic en el dia
a dia del negocko, mant ene
responsabllidades y ocupa cargos en el drgano de
Admindsirsckon.
| Propictario implicsdo.

DECISIONES DE TRANSMISION..
ESTRUCTURAS DE PROPIEDAD

L& méjir Marera &4 onganizar
&l process conjuntamenle deuds & proloools
1:.'1|'|‘|'i.'1|' ¥ los esLatules delﬂﬂtﬂ:!ad Tarmiliar,

|'.rl‘1'.||:|.‘L-r|.'| Er"q:t J
PErSOnas |||l|:|_.||u.1:e. e ¢l clan familar

PROCESO DE "UEE"IDM

Estructuras de propledad, En relacidn a la
familia, En relacidn a la propledad, En redaciin
al negocio.

EL CAMED [ TINUD HA AFECTADD, ENTRE
ECTOS, AL AMEITD
CUANDD TRAMSMITIE LA EMPRESARLAL. LAS EMPRESAS DESEN .IE.'aFT.l.iﬁE.IL ENTORND ¥
PROPIEDAD: CADS, WET, & MAYDR
EBPOCAS DIETHTAS LE SPOMDEN EILJH"'
DRGAN ZADDNES DISTINTAS

5 Un Ollemie
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