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ANÁLISIS Y DESCRIPCIÓN
 DE PUESTOS

NECESIDAD
LEGAL

MODELOS
ANALISIS DE PUESTOS

NECESIDAD SOCIAL  

METODOS DE ANALISIS Y
DESCRIPCION DE PUESTOS

ETAPAS DEL 
ANALISIS DE PUESTO

METODOS PARA DESCRIPCION
Y EL ANALISIS DE PUESTOS

N E C E S I D A D  D E
EFICIENCIA Y PRODUCTIVIDAD  

DESCRIPCIÓN DE PUESTOS  

ANALISIS DE PUESTOS  

OBSERVACION DIRECTA  

CUESTIONARIO  

ENTREVISTA   

MIXTOS  

PLANEACION  

PREPARACION  

EJECUCION   

CLASICO  

HUMANISTA  

JUSTIFICACIÓN DEL SERVICIO A LA COMUNIDAD  

E S T U D I O  A N A L Í T I C O  D E L 
TRABAJO EN EL ÁMBITO DE LOS PUESTOS  

P R O C E S O  Q U E  C O N S I S T E  E N 
ENUNCIAR LAS TAREAS O RESPONSABILIDADES  

ANALIZA EL PUESTO EN RELACIÓN
 CON LOS ASPECTOS EXTRÍNSECOS  

O B S E R V A C I Ó N  D I R E C T A  Y
DINÁMICA DEL OCUPANTE EN PLENO EJERCICIO DE SUS FUNCIONES  

 RESPONDA POR ESCRITO TODAS LAS 
INDICACIONES POSIBLES SOBRE EL PUESTO, S
U CONTENIDO Y SUS CARACTERÍSTICAS  

MÉTODO MÁS FLEXIBLE Y PRODUCTIVO  

COMBINACIONES ECLÉCTICAS DE
 DOS O MÁS MÉTODOS DE ANÁLISIS  

PLANEA TODO EL TRABAJO 
PARA EL ANÁLISIS DE PUESTOS  

P R E P A R A N  L A S  P E R S O N A S ,  L O S 
ESQUEMAS O LOS MATERIALES DE TRABAJO  

OBTIENEN LOS DATOS RESPECTO A LOS 
PUESTOS QUE SE VAN A ANALIZAR Y 
EN LA QUE SE REDACTA EL ANÁLISIS  

M O V I M I E N T O  D E  L A 
ADMINISTRACIÓN CIENTÍFICA  

REACCIÓN HUMANISTA AL MECANICISMO QUE ENTONCES
DOMINABA EN LA ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS.  
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