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Concepto. 

puede ser definida como la manifestación de un estado de ánimo o bien como una tendencia a actuar de un modo 

determinado. 

El concepto de actitud es muy utilizado en el ámbito de la psicología, en el que las actitudes no pueden ser consideradas 

como cuestiones particulares, sino que más bien deben ser entendidos dentro de un contexto social y temporal . 

componentes esenciales 

• Elemento conductual. En primer lugar, este elemento refiere al modo en 

que son expresados las emociones o pensamiento,  

• Elemento emocional. En segundo lugar, este elemento refiere a los 

sentimientos que cada persona tiene.  

• Elemento cognitivo. Por último, este elemento hace referencia a lo que el 

individuo piensa. 

Tipos de 

actitudes 

• Actitud egoísta. Las personas que actúan con este tipo de actitudes se caracterizan por interesarse en 

conseguir satisfacer sus propias necesidades sin interesarse en las necesidades ajenas. 

• Actitud manipuladora. Los individuos que poseen estas actitudes suelen tener características en común al 

caso anterior, a diferencia que realmente utilizan a los demás como el instrumento para alcanzar satisfacer 

sus propias necesidades. 

• Actitud altruista. Las personas que adoptan este tipo de actitudes resultan completamente opuestas a los 

dos casos mencionados anteriormente ya que no se interesan por el beneficio propio, si no en el de los 

demás. 

• Actitud emocional. Las personas que adquieren actitudes de este tipo suelen interesarse en los 

sentimientos y estado emocional de las otras personas. 

Características de 

las actitudes 

Las actitudes son un motor de influencia en relación a las respuestas frente a estímulos.  

Las actitudes están sometidas a diversas características completamente reconocibles:  

Las actitudes están predispuestas al cambio espontáneo y a una flexibilidad innata. 

Las actitudes son el principal motor de influencia en relación a las respuestas frente a estímulos y 

a las conductas adoptadas. 

 Las actitudes pueden responder a múltiples situaciones, por lo tanto, se dice que son 

transferibles. 

 Las actitudes se adquieren con la experiencia y la obtención de conocimiento en cada suceso que 

compone la vida de un individuo. De esta manera, las actitudes influyen en las distintas conductas 

que el sujeto adopte. 
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Elementos de la 

actitud. 

Elemento cognitivo. La propia existencia de una actitud se encuentra complementada conjuntamente 

con la existencia de un esquema cognoscitivo que el propio sujeta recrea. Dicho esquema se 

encuentra conformado por la percepción que puede captarse sobre el objeto en cuestión, junto con 

las creencias y datos que se tienen previamente del mismo. 

Elemento conductual. Según Rodríguez Aroldo, el elemento conductual es aquel que en todo 

momento se encuentra activo. Además, lo define como la corriente actitudinal que se produce al 

reaccionar frente a un objeto de una forma específica. 

Elemento afectivo. A diferencia del conductual, el elemento afectivo se compone por los sentimientos 

expuestos, sean positivos o negativos, frente a un objeto social. También representa el punto de comparación 

existente entre las creencias y las opiniones, caracterizadas siempre por su lado cognoscitivo. 

Actitudes frente al 

futuro 

• Avestruz pasivo: nos sometemos a sufrir los cambios 

• Bombero activo: combatimos el fuego activamente cuando aparece el fuego 

 • Asegurador pre-activo: nos preparamos para lo que vemos como altamente previsible 

 • Conspirador pro-activo: provocamos los cambios deseados 


