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Estructura de la empresa
para que sea desarrollada
de manera eficiente, con
etica las funciones y
coordinacion
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conduccién y supervision de intereses decisiones de las actividades de los * De los objetivos para asi corregirlos y evitar su
los esfuerzos subordinados a « Impersonalidad de i * De la oportunidad repeticion, el Control tiene un

subordinados para
asegurar que los

» De las desviaciones

o proceso o fases a seguir:
» Costeabilidad

través de la motivacion y mando

comunicacion para alcanzar * Supervision directa
los objetivos de la empresa.
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Componenteg
para la
direccion
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» Circunstancia
« Lider
* Dirigidos

 Via Jerarquica

* Resolucion de
conflicto

« Aprovechamiento del
conflicto

Las decisiones son algo
asi como el motor de los
negocios y en efecto de
la adecuada seleccién
de alternativas depende
en gran parte el éxito de
cualquier organizacion.

Motivacion

Lograr la ejecucion del
trabajo tendiente a la
obtencion de los
objetivos, de acuerdo
con los estandares o
patrones esperados

El administrador elige y
se allega, de los
recursos necesarios para
poner en marcha las
decisiones previamente
establecidas para
ejecutar los planes.

Comunicacion

proceso a través del cual
se transmite y recibe

informacion en un grupo

social. El ejecutivo para
poner en marcha sus

planes, necesita
sistemas de

comunicacion eficaces

Liderazgo -
supervision

Consiste en vigilar y
guiar a los subordinados
de tal forma que las
actividades se realicen
adecuadamente.

objetivos y planes de la
organizacion se estan
llevando a cabo

« De excepcion
* De la funcién
controlada

SON

» Establecimiento de
estandares

» Evaluacion del
desempefio

» Comparacion de
desempefio con el
estandar establecido

* Accidn correctiva






