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CONSULTORIA EMPRESARIAL 

PRIMEROS CRITERIOS DE 

CLASIFICACION 

tiempo: indica  las tendencias , los ritmos 

de cambio y las fluctuaciones al azar y 

periódicas 

Lugar: ayuda a examinar los problemas de 

las diferentes partes de la organización o 

idear soluciones 

Estructura: el objetivo es definir de q 

modo los cambios de los componentes 

afectan a la magnitud de toda la entidad. 

ANALISIS DE LOS DATOS 

ORGANIZADOS 

Los datos se analizan  para determinar 

relaciones, proporciones y tendencias. 

Según los datos se utilizan diversas 

tecnicas 

ANALISIS CASUAL 
Tiene por objetivo descubrir las relaciones  

casuales entre las condiciones y los 

acontecimientos    

ANALISIS DEL CAMPO DE 

FUERZA 

Fuerzas impulsoras, que se orienten hacia 

el cambio 

Fuerza restrictiva, se oponen al cambio  


