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AMPLITUD Y ALCANCE DE LOS SERVICIOS DE CONSULTORIA

CAMPO DE LOS SERVICIOS 

PRESTADOS 

PRINCIPALES TIPOS DE ORGANIZACIONES 

DE CONSULTORIA 
CONSULTORES INTERNOS  

Grandes oficinas de consultoría 

multifuncionales 

Consultores independientes 

 

SE ENFOCAN EN: 

Servicios sectoriales  

Empresas importantes de contabilidad que 

prestan servicios de asesoramiento 

empresarial 

Las empresas de consultoría 

especializadas por sectores a 

menudo proporcionan a sus clientes 

un conjunto de servicios que agrupa 

la consultoría gerencial, empresarial 

y técnica 

Puede ser industrial, analista 

financiero, experto en técnicas 

de indemnización o psicólogo 

laboral, pero no un consultor de 
empresas. 

Servicios complementarios  

SON 

Servicios de consultoría a 

otras dependencias de la 

misma organización 

Desempeñar  toda su actividad 

en un único sector o han 

establecido divisiones 
especializadas por sectores. 

De algunas grandes empresas 

de consultores, que sostienen 

que la consultoría interna 

puede ser una función útil del 

personal, pero no merece ser 

llamada consultoría de 

empresas 

Dentro de una organización 

una sociedad mercantil, una 

empresa de servicios 

públicos, un ministerio o 

departamento estatal 

Infraestructura de los servicios 

profesionales 

Las Críticas 

 

GENERALISTAS  Y 

ESPECIALISTAS 

LA CONSULTORÍA DE EMPRESAS, Y 

OTRAS PROFESIONES  
La consultoría de empresas, la 

capacitación y la investigación 

Generalista 

ES 

Especialista 

ES 

Oficinas de consultoría pequeñas y 

medianas 

 

ESTABLECE SON: 

Los profesores consultores 

PROPORCIONA 

ES 

Infraestructura profesional de 

la economía de mercado 

ES 

 Consultoría DE empresas  

 Capacitación y perfeccionamiento 
del personal  

 Consultoría técnica  

 Inversiones y bancos  

 Auditoria, contabilidad y 

asesoramiento fiscal  

 Servicios jurídicos  

 Tecnología de la información  

 Otros servicios  

SON 

 Invasión del terreno de 

otras profesiones 

 Cooperación entre 

profesiones 

Factores que diferencian la consultoría de 

la investigación  

PROCEDE 

 Problema 

 Escala de tiempo  

 Producto final  

 Propiedad de la información  

 Adopción de decisiones 

 Rigor académico  

 Evaluación  

Servicios de consultoría de 

instituciones de formación de 

personal de dirección 

Suministradores no tradicionales 

de servicios de consultoría 

Es un auténtico consultor de 

empresas, 


