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Que se 

entiende 

por 

problema  

Breve descripción 

histórica  

Diez maneras 

principales de 

utilizar a los 

consultores  

Campo de servicios 

prestados  

 Los consultores pueden intervenir de diferente manera , facilita la información, 

facilitación de especialistas , establecimiento de contactos etc .  

Los métodos de consultorías indican dos o diversos tipos de problemas , 

organizaciones y entornos gerenciales y empresariales las cuales son dos , 

dimensión técnica y humana .  

Ayuda a entender el alcance las ventajas y limitaciones actuales de las consultarías de 

empresas donde tiene sus raíces históricas la consultoría de empresas hasta donde hay 

que remontarse cuáles son los acontecimientos y personalidades principales  

Actualmente se puede pedir a los consultores de empresas profesionales que ayuden a 

revolver cualquier tipo de problemas de gestión en cualquier tipo y tamaño de 

organización  

Elementos 

fundamentales 

del método de 

consultoría 


