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Nobre del alumno: Rudy David Perez Gonzalez

N\
Nombre del trabajo: M

UA
Materia: SUELDOS Y SALA_

Grado: QUINTO CUATRIMESTRE.

Nobre del profesor: C.P. VICT
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LA PRESTACIONES

PRESTACIONES:

Son beneficios que recibe el
trabajador en dinero con tal de
cubrir sus necesidades.

PRESTACIONES OBLIGATORIAS POR LA LEY :

JORNADA DE TRABAJO

PRIMA VACACIONAL

1
DESCANSOS AGUINALDO
VACACIONES CAPACITACIONES

PRESTACIONES VOLUNTARIAS:

Las voluntarias se da cuando el
trabajador da por terminada la
relacién laboral.

EN CASO DE RENUNCIA VOLUNTARIA:

SALARIOS:

Cubrir los salarios devengados por el
trabajador.

COMPENSACION DE INCENTIVOS:

DINERO COMO
INCENTIVO

tiene que recibir el pago
del patrén

algun acuerdo que aya
quedado con el patron

INCENTIVO
CONDICIONADO

SATISFACTORES DE
NECESIDADES

FACTOR DE HIGIENE O DE
MANTENI IENTO.




