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Nombre de alumnos: Rodriguez Lopez
Layzsa

Nombre del profesor: C.P Tadeo

Nombre del frabajo: Mapa conceptual
“las prestaciones”

Materia: sueldos y salarios
Grado: 5
Grupo: A

Frontera Comalapa, Chiapas a 14 de marzo del 2021.



Definicion

Imprtancia

°
Beneficios que recibe el
trabajador en dinero o

especie y que van a
coadyuvar a la satisfaccion
de sus necesidades de
tipo econdémico

_J

r

las organizaciones buscan
soluciones para los problemas
individuales de su personal y
soluciones de grupo para
los problemas sociales que
las afectan directamente

N

Jornada de
trabajo

(Prestaciones vquntarias.J

Prestaciones obligatorias
por ley en México.

l Descansos

|

cantidad de horas que
se deben trabajar cada dia

|

Aguinaldo

Prima

Vacaciones vacacional

Se debe tener
media hora de descanso
con goce de
salario, por cada seis
dias laborados.

v

si un trabajador renuncia
voluntariamente el patron

Definicion
debe pagarle as presta-
ciones devengadas.
Prima de
Salario antigueda
o Vacaciones
Capacitacion

Es un pago equivalente
a quince dias de
salario El pago de
aguinaldo debe realizarse

] siempre que hayan
Se‘ deben cubrir los cumplido quince afios
salarios devengados por de servicios al menos.
el trabajador

se da a los trabajadores
que han laborado por
mas de un aho en la
misma empresa.

el contrato laboral.

antes del 20 de diciembre. las vacaciones deberan
A4 concederse dentro de los
El no capacitar a seis meses siguientes
un trabajador es al cumplimiento del afio
motivo para rescindir de servicio.

v

Se le pagara al trabajador
un 25% sobre el salario
que tiene durante su periodo
de vacaciones.




