SUDS

[ PASION POR EDUCAR |

NOMBRE DEL ALUMNO:
Morales Ramirez Jomny Alexei

NOMBRE DEL PROFESOR:
Roblero Morales Ramiro.

LICENCIATURA: Enfermeria
MATERIA: Proyeccion profesional

CUATRIMESTRE Y MODALIDAD: 8vo Cuatrimesire
Grupo “A” Semiescolarizado, sabados

NOMBRE Y TEMA DEL TRABAJO:
Mapa conceptual

Frontera Comalapa, Chiapas a 14 de Marzo del 2021.



[ACCIDNES ESTRATEGICAS PARA ESTABLECER LA IMAGEN PERSONAL. ]
caracterisficamente.

4——se divide,

son

I | —

Palabras en
movimiento, son
signos que dan

comunicacién
complementaria
a las palabras,
llegando a veces
a sustituirlas,
como seria el caso
de levantar el
pulgar para

explicarle a
alguien que les
fue de maravilla

en su junta.

considerando

Nuestra cara,
como hinguna

otr;

nuestro cuerpo,

pued

complementar o

su

Contacto
visual.
considerando que

Establecer un
buen contacto
visual con las
personas que
interactuamos
equivale a tener
un sélido puente
de comunicacién
entre dos
lugares distantes.

a parte de
e controlar,

stituir las

palabras.

Condiciones
anatomicas
previas.

Es el uso del tacto
como medio de
comunicacion. Es la
permisibilidad de
tocar y ser tocado

dentro de las reglas

de etiqueta
cultural propias.

La imagen corporal.

inicia

en la formacion del feto

dentro del seno
materno, ya en la
infancia, antes de
hablar, los nifios

desarrollan un
lenguaje corporal.

se relaciona con

Estilos institucionales
y personales, con
las reglas de
demostracion y
con las emociones
y las conductas

Tipo caracteroldgico Género:
del individuo masculino
0 emociones o femenino.

y conductas.

Podemos definir la imagen fisica como la percepcion que se tiene de una persona por
parte de sus grupos objetivo como consecuencia de su apariencia o de su lenguaje corporal.

Dividiendose.

este es

el lugar donde
se construye
el hablante y
se ejercita la
lengua para
significar el mapa
enunciativo de

organizado en.
Adaptabilidad. |4 _

(e

se compone de

Orden y
distribucidn
dela
informacion.

Desarrollo.

Temporal.

Habitos y
dolencias
corporales,
psiquicas y
mentales, que
pueden ser
hereditarios o
adquiridos
luego del
nacimiento.

g,

Registro
de audienci

Registro
textual.

las relaciones
humanas.
divlljida Aprendizaje.

Recursos
técticos
del discurso,

Colaboracion.

Competencias personales

estd

Dominado en
la actualidad

por la tecnologia
y las relaciones
virtuales.

Comunicacion.

comparativo.

Registro
especializado.

Registro
audaz.

Registro
de caso,

Registro

|

la informacién.

Competencias profesionales.

son esta

es una de las
imagenes subordinadas
a la imagen personal o
institucional que
mas peso tienen
en la conformacion
de la percepcion
debido a que los
estimulos que la
conforman son las
palabras en su forma
oral o escrita.

Responsabilidad.

Lealtad. Aquellas habilidades

y aptitudes que

Inteligencia social. tienen las personas

Requisitos que debe
cumplir todo mensaje.

que les permiten
desarrollar un

Expresion escrita

esta es

la eficacia en la
comunicacién
escrita profesional
dependerd de
si somos capaces de
adaptarla al destinatario
y causar el efecto
que deseamos.

Convencer,

Gestion de

trabajo de forma
exitosa.

|
se divide

existen
Tipos de competencias.
Competencias de base. | || Competencias transversales.
Competencias técnicas.

divididas

Informar.

Conmover.

Crear
proximidad.

Recomendar.



