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El sector laboral 

está dominado en la 

actualidad por la 

tecnología 

Estas competencias 

aportan éxito y un 

importante valor 

añadido a la 

organización 

1. Adaptabilidad 

2. Aprendizaje 

3. Colaboración 

4. Comunicación 

5. Creatividad 

6. Gestión de la 

información 

7. Inteligencia social 

8. Lealtad 

9. Motivación 

10. Responsabilidad 

Habilidades y aptitudes que 

tienen las personas que les 

permiten desarrollar un 

trabajo 

Son valoradas para 

los empleadores 

Existen competencias de base.  

Competencias técnicas.  

Competencias transversales. 


