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IMPORTANCIA DE UN CURRICULUM
El curriculum educativo es muy Util para ordenar y maximizar el proceso del aprendizaje.
Para estructurarlo, es necesario tener en cuenta lo que se debe ensefar y lo que los
estudiantes deben aprender. El curriculum educativo es de gran importancia, tiene que estar

bien pensado y disefiado y nunca debe faltar.

El curriculum educativo es muy Util para ordenar y maximizar el proceso del

aprendizaje.

Para estructurarlo, es necesario tener en cuenta lo que se debe ensefiar y lo que los

estudiantes deben aprender.

El curriculum educativo es de gran importancia, tiene que estar bien pensado y

disefiado y nunca debe faltar.

Para tener éxito con el curriculum es importante prestar atencion a los siguientes aspectos:
e Cuidar la redaccion del documento y adaptarlo al puesto de trabajo al que se opta, a

la oferta.
e Presentar las cualificaciones y competencias de manera clara y logica.

e No olvidar ningun detalle que sea significativo, ni de fondo ni de forma.

e Debe ser breve: maximo dos hojas, aunque lo ideal es una sola, por la comodidad que
facilita su lectura, sin duda esto dependera de los afios de experiencia, pero en ningin
caso debe exceder las tres hojas.

o Enelapartado de experiencia laboral, destacar empleos relacionados con el puesto al
que se opta.

e Sila experiencia profesional es breve o inexistente, poner en valor la formacién y los
periodos de practicas y colaboraciones.

e Prestar especial atencién en no ‘exagerar’ o ‘hinchar’ el curriculum, ya que el engafio

puede ser descubierto en la entrevista.

El curriculum por si sélo no te hara conseguir un trabajo pero es la primera informacién que
recibe la empresa de tiy con la que realizara la primera seleccion entre los candidatos de los
gue disponga. S6lo hay una oportunidad para crear una primera impresion y las empresas se

la forman a partir del curriculum, es por ello que debemos tener siempre en cuenta la



importancia de realizar un buen curriculum, este puede ser la pieza clave para acceder a una

entrevista de trabajo.

n Curriculum Vitae es una herramienta esencial de nuestro plan de marketing personal que
nos ayuda a posicionarnos en el mercado en el que nos queremaos desarrollar

profesionalmente.

Pero un Curriculum no es una novela en la que contamos nuestra vida. A lo largo de mi
experiencia profesional he visto como personas altamente capacitadas eran desestimadas
porque enviaban unos curriculums de cinco o mas paginas.... y eran rechazados porque un
buen curriculum debe captar la atencién del entrevistador en tan sélo 3 segundos!!, mas o

menos lo que tarda el seleccionador en leer medio folio, de forma apresurada.

En ese medio folio has de decir quién eres, qué has aprendido, qué habilidades técnicas y

sociales posees e incluso qué rasgos de tu personalidad te pueden definir.

También es un lugar donde puedes expresar valores e intereses personales, dar oportunidad
a tu singularidad, que ademas es lo que te va a diferenciar y distinguir de tu competencia, el

resto de aspirantes al puesto de trabajo.

Para redactar un buen curriculum, lo primero que hay que poner son los datos personales

gue sélo han de circunscribirse a dos:

Nombre y Apellidos

Datos de contacto. (Teléfono, mail y, si se dispone de él, perfil en redes sociales
profesionales como Linkedin) De entrada no tenemos que poner fotografia, a no ser que se
especifique en la oferta de empleo. No queremos que nos contraten por nuestra cara bonita,
sino por quienes somos y por lo que sabemos hacer. Ni tampoco es necesario poner la edad,

porque la edad no determina a un buen profesional.

Acto seguido incluiremos un breve resumen, de no mas de cinco lineas acerca de quiénes

somos, qué hemos aprendido, qué experiencia y habilidades técnicas

Para concluir el Curriculum educativo es el conjunto de objetivos, contenidos, criterios
metodoldgicos y técnicas de evaluacién que orientan la actividad académica y resulta

especialmente Gtil para ordenar y maximizar el proceso del aprendizaje.


https://www.universia.net/mx/actualidad/orientacion-academica/cual-rumbo-educacion-superior-latinoamerica-884771.html
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