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Estrategias para el diseño, desarrollo y evaluación curricular  

Modelos de diseño curricular  

Objetivos 

conductuales  

Puntos importantes  

Proceso  

 Objetivo que ilustra o describe 

el comportamiento 

 Decisiones jerarquizadas  

 Experiencias educativas 

 Papel del maestro 

 Destrezas o retención de datos  

 Denominaciones  

 Definición del perfil profesional  

 Fundamentación del nivel educativo 

 Objetivos 

 Determinación de los conocimientos y 

habilidades  

 Elección y jerarquización  

 Secuencia curricular  

 Describe sin especificar la 

conducta  

 Formulación de propósitos  

 Naturaleza del 

conocimiento 

 Relaciones de contenido  

 Denominaciones  

Conocimientos  

Diseño curricular  

Diseño y desarrollo  

 Creatividad e iniciativa 

 Manejo de información  

 Nuevos conocimientos  

 Interrelaciones  

 Análisis y síntesis  

 Administrar el tiempo  

Práctica 

profesional  

Contempla  

Habilidades  

 Capacidades  

 Aptitudes 

 Habilidades  

Cúmulo de 

información 

Desarrollan  Constituye  

Conjunto de 

actividades y 

quehaceres propios  

 Áreas de aplicación  

 Tipos de problemas  

Se define  

Selección y jerarquización  

Definición y función 

de las disciplinas  

Esencia de 

la formación  Métodos de 

investigación  

Selecciona   
Disciplina  

Reconoce  

 Cuerpo organizado 

de conocimiento 

 Conjunto de cosas  

 Acontecimientos  

 Conocimientos 

 Modalidades 

 Contenidos 

 Aprender y enseñar  

 Estructura 

lógica  

 Ámbito definido  

 Ideas 

representativas  

Selección  

Contenidos 

generales de la 

estructura 

curricular  

Estimula  

Discusión  

Modelo de diseño  

Organización Comprobación  

Aspectos  Experiencias 

educativas  
Actividades y 

experiencias  

Objetivos 

propuestos  

 Alumnos 

 Vida exterior 

 Materias de 

estudio  

Consecución 

de fines   

 Eficacia 

 Coherencia  

 Currículum 

 Enseñanza  

Modelo de la investigación  

Perspectiva evolutiva  

Plantea  

 Escuela 

 Ambiente  



 

Estrategias para el diseño, desarrollo y evaluación curricular  

 

Diseño del plan de estudios  

Programas de estudio  

Criterios  

 Elaboración de objetivos 

 Énfasis en el alumno y el 

aprendizaje 

 Plan para aprendizaje 

 Mapa curricular –programa de 

estudio  

Elaboración de programas  

Contenidos y 

tiempos estimados  

Condiciones de 

operación  Datos de 

elaboración  

 Nombre de la asignatura  

 Semestre 

 Número de créditos 

 Modalidad de trabajo  

Datos de la asignatura  

Momentos básicos  

 Construcción de un marco 

referencial 

 Programa analítico 

 Interpretación metodológica  

 Articulación  

 Secuenciación  

 Disgregación  

Conjunto de contenidos  

 Lugar y fecha  

 Justificación  

 Objetivos 

generales  

Optimizan el desarrollo  

Se establece  

 Condiciones 

 Limitaciones 

reales  

Implica  

Estructura 

conceptual  

 Instrumentación 

didáctica 

 Organización y 

estructuración 

curricular 

El diseño de la práctica 

Docente  Planificación  

Responsable del aula  Intervención educativa  

Elabora  
Lleva a cabo  

Método de aprendizaje  Actividades de aprendizaje  

Determina  

Objetivos y bloques de 

enseñanza/aprendizaje  

 Generales 

 Específicas  

Orientaciones metodológicas  

Distribuyen  

Competencias del profesorado  

Contenidos y objetivos  


