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Es aquella que permite conceptualizar y
modificar practicamente cualquier habito a
partir de la intervencion sobre unos pocos

elementos

REFORZAMIENTO

Técnica en la cual un
comportamiento aumenta su
probabilidad de ocurrencia
a raiz de un suceso que le
sigue y que es valorado
positivamente por la
persona

EXTINCION

Técnica empleada para
reducir o eliminar
conductas o
comportamientos

X,

LEY DEL EFECTO
RELATIVO

formulada por Edward
Thorndike, es una ley sobre
el comportamiento de corte
conductista

AUTOCONTROL

capacidad consciente de
regular los impulsos de
manera voluntaria con el
objetivo de alcanzar el
equilibrio personal
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PROGRAMAS DE
REFORZAMIENTO SIMPLES

Se dividen segun dependan
del numero de Respuestas
(programas de razén) o del
tiempo desde el ultimo
Reforzador (programas de
intervalo)

ELECCION

La teoria de la elecciodn de
William Glasser propone que
el ser humano es capaz de
auto controlarse

ORGANIZACION
CONDUCTUAL

se estudian todas las
opciones de comportamiento
que un organismo posee a su
disposicidon a la hora de
conseguir algo que le ()
servira de refuerzo. ¢
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CONDUCTA ESTRATEGICA Y
TEORIA DE JUEGOS

estudia la eleccion de la
conducta optima de un
individuo cuando los costes
y los beneficios de cada
opcidén no estan fijados de
antemano, sino que dependen
de las elecciones de otros
individuos




