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Mapa conceptual  

Respeto Honestidad Dignidad Responsabilidad 

Esto es como 

consideración y 

respeto  

Una persona 

reconoce el derecho 

de otra persona  

Tolerancia 

Respeto es como bien 

modales o comprensión 

de otras personas 

 Saber apreciar y 

valorar  

El reconocimiento del 

valor propio    

Existen otros tipos de 

respeto como  

Respeto por las 

personas: es como 

reconocer a una 

persona en particular 

Respeto por los 

objetos ajenos: 

valorar a los demás 

personas 

Respeto como virtud 

moral: es como la 

valoración y 

sideración Asia 

alguien.  

Esto fluye en ser  

humano en la manera 

de actuar  

 Sinceridad, el pudor 

el, la dignidad y la 

honradez.   

Una persona  

como también la 

forma de actuar 

 Sinceridad, el pudor 

el, la dignidad y la 

honradez.   

La forma de actuar de 

una persona se 

muestra recta y justa 

Asia los demás.  

Demostrar en nivel 

social ser correcto y 

adecuado  Asia  todo  

Esto es cuando una 

persona tenga 

respeto así mismo  

Dándose  a respetar 

dándose lugar como 

persona  

Esto se refiere a la 

formalidad, a la 

honestidad y a la 

honra de las 

personas  a sí misma. 

También tenerse 

respeto así mismo 

para que valoren  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Persona o te 

respeten  y te den tu 

lugar  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dignidad  hacer 

respetar su 

reputación  misma  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Esto es  asumir la 

responsabilidad de 

nuestros Actos como 

personas  

 

Una persona 

responsable  

Toma sus propias 

decisiones con 

conciencia y asume 

la responsabilidad 

Asia sus actos de la 

persona misma  

La Responsabilidad 

Ligada con la 

Libertad; alguien q 

esté libre de hacer lo 

que sea bajo su 

responsabilidad 

propia.  

Responsabilidad 

Intelectual y Moral: es 

aquella en la que se 

toma responsabilidad  

en un suceso 

específico  y poniendo 

la moral por encima 

de los demás 

Condiciones para que 

exista responsabilidad 

son ley y libertad para 

las personas  

Es como unos 

valores que tiene 

una persona 

hacia la decisión 

de unas 

personas. 

 Respeto íntegro 

hacia el otro, 

hacia sus ideas, 

prácticas o 

creencias, 

independienteme

nte de que 

choquen o sean 

diferentes de las 

nuestras. 

También significa 

aguantar, 

esperar o 

soportar algo en 

específico   
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Mapa conceptual  

Apertura al 

dialogo 

Escala de valores 

Esto nos ayuda a 

comunicarnos entre 

personas  

 Poder crear un espacio 

donde podamos 

comunicarnos  

Poder comunicaros 

por algo para resolver 

o quedar de acuerdo  

Poderosa para la 

comprensión y 

colaboración entre 

las personas para 

lograr objetivos en 

común 

También  el dialogo 

es como una valor 

fundamental para la 

convivencia. 

Son escalas que 

llevan de información 

que  esta ordenado 

en escala del menor 

al superior 

La escala se divide en 

disciplina, responsabilidad, 

solidaridad, honestidad, honor, 

verdad, lealtad y amor esto es 

lo que conforma la escala de 

valores    

La Escala de valores, según 

Max Scheller son; La 

durabilidad, La indivisibilidad, 

La profundidad en la 

satisfacción y La relatividad 

Clasificación de los valores 

estos se clasifican por: 

Valores útiles o materiales, 

Valores vitales, Valores 

estéticos, Valores teóricos o 

intelectuales 

Valores éticos o morales, 

Valores religiosos, Valores 

Espirituales, Valores 

personales, Valores sociales  

y Valores transcendentales 

estos van en valor jerárquicos  


