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Trabajo administrativo

Persona empleadaen la
administracién de una empresa
o de otra entidad

Trabajo practico

Es un instrumento de evaluacién que permite aunar Asesoria

teoria y practica, no solo mediante la aplicacidn de
saberes aprehendidos a la resolucién de distintas
situaciones practicas

Agquellas circunstancias en la que una
persona busca apoyo en otra para
aclarar como realizar cierta actividad

Consultoria Coaching

servicio profesional prestado por empresas, o por
profesionales en forma individual (conocidas como
consultoras o consultores respectivamente) con
experiencia o conocimiento especifico en un area,
asesorando personas, asesorando a otras empresas,
a grupos de empresas, a paises 0 a organizaciones en
general.

es un proceso de acompanamiento
en el que se establece una relacion de
ayuda que presupone que el coachee
(persona que recibe el coaching)
tiene todas las respuestas en su
interior.

Ayuda a cambiar las forma con las
que las personas miramos la
realidad, con el fin de aprender a
actuar de otra manera

En su mayoria, estos profesionales trabajan de
manera independiente o auténoma, siendo
contratados directamente por quienes requieren
sus servicios; no obstante, son muchos los que
han fundado o han pasado a ser parte de
agencias de Coaching.




