
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cuadro sinóptico  

Materia: Proyección Profesional  

Docente: Lic. Javier Ivan Godines Hernández  

Nombre del alumno: Cerino Orantes Karla Lizbeth  

Licenciatura: Medicina Veterinaria y Zootecnia  

8°  cuatrimestre  
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Asertividad 

 No existe una cantidad determinada de palabras pronunciadas para hacer 

referencia a la concisión 

 Lo conciso, por lo tanto, suele asociarse al lenguaje y a la expresión. 

 Es posible asociar lo conciso a lo imprescindible para generar sentido 

 Realizar peticiones.  Expresar 

desagrado.  Afrontar críticas. 

 Expresa sus opiniones libremente. 

 No generaliza 

 No permite que los demás se 

aprovechen. 

 Característica 

 

 

 La persona 

asertiva sabe 

Habilidad personal que 

nos permite expresar 

sentimientos, 

opiniones y 

pensamientos, en el 

momento oportuno 

Campo 

profesional e 

imagen 

Imagen ideal vs. 

Imagen proyectada 

Coherencia (esencia 

personal) 

Concisión 

 Todo aquel proceso de cambio físico-psicológico, que aplicamos en 

nosotros de manera individual 

 La imagen personal es la guía que nos conducirá a lo que 

denominamos imagen profesional 

 Todos los seres humanos tenemos una personalidad y una identidad 

de acuerdo a esa identidad 

 Percepción que se tiene de una persona o una institución por parte de 

sus grupos objetivo como consecuencia del desempeño de su 

actividad profesional. 

 La calidad de las percepciones personales es central para cualificar la 

eficiencia de las relaciones personales. 

 la imagen profesional constituye el pensamiento estratégico que 

contribuye a generar ambientes de eficiencia y seguridad en el mapa 

de comportamiento 

 Una persona es coherente cuando actúa de acuerdo a sus principios y a 

sus valores 

 Estas personas son firmes en sus principios y valores 

 Transmite sinceridad, lo que le ayuda a establecer relaciones 

personales sólidas 

 Nadie puede transmitir una coherencia ante el otro si no tiene 

coherencia ante sí mismo. 


