
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TEMA: 

 DOCENTE:   JAVIER IVAN GODINES    

 NOMBRE DEL ALUMNO: ANDREA CASTRO HIDALGO  

 CARRERA: MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA 

 CUARRIMESTRE:  8°  

 MATERIA: PROYECCION FINAL.  

 

 



   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

ASERTIVIDAD, 

CONCISIÓN, Y 

COHERENCIA 

ENTRE IMAGEN 

PERSONAL Y 

PROFESIONAL. 

Asertividad 

Imagen ideal 

vs. Imagen 

proyectada 

Coherencia 

(esencia 

personal) 

habilidad personal que nos permite expresar sentimientos, opiniones y 

pensamientos, en el momento oportuno, de la forma adecuada y sin 

negar ni desconsiderar los derechos de los demás. Es decir, nos 

referimos a una forma para interactuar efectivamente en cualquier 

situación que permite a la persona ser directa, honesta y expresiva. 

Las personas coherentes son firmes en sus principios y 

valores. Principios que actúan como normas del obrar recto 

porque la ética personal ayuda a diferenciar entre el bien y 

el mal. Una persona coherente transmite sinceridad, lo que 

le ayuda a establecer relaciones personales sólidas porque la 

amistad verdadera requiere de un compromiso y de una 

seriedad en la palabra. 

La imagen personal es la guía que nos conducirá a lo que denominamos 

imagen profesional, y es aquí en donde cobra mayor importancia, el buen 

manejo de la comunicación, puesto que en muchas de las ocasiones no 

logramos alcanzar las metas personales que tenemos planeadas desde hace 

mucho tiempo, todo por caer en el pecado de no ponernos a desarrollar en 

nosotros las habilidades de comunicación que todo individuo debe poseer. 

La persona asertiva sabe: + 

Hacer y recibir cumplidos. + 

Rechazar peticiones. + Realizar 

peticiones. + Expresar 

desagrado. 

Campo profesional e 

imagen 

Podemos definir la imagen profesional como la percepción que se tiene de una 

persona o una institución por parte de sus grupos objetivo como consecuencia del 

desempeño de su actividad profesional. la imagen profesional constituye el 

pensamiento estratégico que contribuye a generar ambientes de eficiencia y 

seguridad en el mapa de comportamiento y significación con los distintos públicos. 

Ser coherente es un gran trabajo, 

porque implica un autoconocimiento de 

uno mismo y esto es algo que 

realizamos constantemente. 


