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, .  UNIDAD IV
TECNICAS Y PROCEDIM!E_NTOS DE AUDITORIA |

FORMA Y
4.1, PROCEDIMIENTOS ( 4.3 METODOLOGIA PARA CONTENIDO
DE léI;LIg::ION « dividido en: :L EL ESTUE:'I\(r)r I?RE“l‘.OCONTROL | OEL INFORME
NERAL —
———— COMUNICACION
‘. oo J P »| DE SITUACIONES debe contener
1) (4.2. MUESTREO EN AUDITORIA | ( GENERALIDADES |« —divididos en:Z 'L O RMA
‘ — — [ o
GENERALIDADES representa se ALCANCE de que el
‘ - EVALUACION i EV:IL#‘QETON san propasita de
™ PRELIMINAR i itor
€5 una parte esencial dentro sfectud.con:gl s OBJETIVOS DEFINICION ¥ ——— T oeTate o saclaggl?n:i'r
‘ del trabajo del auditor ODJQ'E'VO de' EA\LEEZ%J%?U%.EQ el; su finalidad llaman la atencion una opinion so:)re
- - cumplir con la -
proporcianar al propio narma de ejecucion || Estudio y es DEL CONTROL | — | [Hdelaviioiycue los estados
contador los elementas b : evaluacion deben = g > €n $u opinion financieros y no
SeTilcle euldencla can base a este del traba]p que se dalcontrol INTERNO auditor es reunir evidencia R ne A e
para pader emitir su [ERUIETS interno que | | definir los ) debera suficiente para al cliente fac ?—id d del
K : i elementos considerar las i : concluir si los KR RINIvRC oS
apinion de manera se determina el numera el auditor consiste e primeramente: ) funcionamiento de
objetiva y profesional de partidas a revisar ya efectua en dela SguiEhiee sistemas de'control la estructura del
sea para pruebas de una revision eslruclura T aspectos estahlecidos por la trol int
\ . vas | tral en los siguientes a) e ! control interno
! controles o sustantivas de estados del contra RISy administracion
2) posms e interna son = prevendran o
‘ se enfoca | comprender el || detectaran y corre-
( ALCANCE Y LIMITACIONES (" tamahode ) | ambiente de giran errores
: . § & eptidad cantrol por la pgl;'encla'l:es que
; a imi ; udieran tener un
refiLzre Bl KSR ICe RS BAsitos | imi *caracteristices emstes o zfecto impartante
h que intervienen en el ! = pracedimientos Ae TS indusna para detectar 2 P
l muestreo el ambiente giatans de control errores en los estados Fina-
o d | contable €n que opera ncieros
a los procgdnmlentos S € control *organizacion
de investigacion y prueba como son: T Lienen *naturaleza b)
qt::cel BL:dIfOrr usa piara | representa cansiste *prablemas
ol nc; 92:_ F::_irgmc on MARCO DE | como finalidad > especificos describir y
S REFERENCIA la combinacion en metodos SRl req;"f:ﬁiiuff e ValeAT U
3‘ de factores que y registros erroresolas || @Picables |1 comprension
:) indica sfectan las para identificar desviaciones que de los
\ paliticas y reunir, registrar durante las procedimientos
OBJETIVO que el trabajo del procedimientos y producur transacciones no de contrel de
auditor se realizo de una entidad informacion no hubieran sido administracion
conforme a las cuantitativa de 'dent'ﬁFados
€5 normas internacionales las operaciones )

establecer los procedimientos
de aplicacion general, que usa
el auditor para cbtener la
evidencia gue fundamente su
apinion profesional

3

PROCEDIMIENTOS DE
AUDITORIA

|
so;n

conjunte de tecnicas de
investigacien aplicables
a una partida o a un grupo
de hechos relativos a los
estados financieros

5\)

NATURALEZA DE LOS
PROCEDIMIENTOS DE

AUDITORIA

seran

aplicables en cada caso
para obtener la certeza
que fundamente su
opinion objetiva y profesional

0

( EXTENCION O ALCANCE DE
LOS PROCEDIMIENTOS DE
AUDITORIA

se le conoce

como extension o alcance
de los precedimientos de
auditoria y su determinacion
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}

OPORTUNIDAD DE LOS
PROCEDIMIENTOS DE
AUDITORIA

no es
\

indispensable y a veces
no es conveniene realizar
los pracedimientos de
auditoria relativos al examen

TIPOS Y

METODOS DE
SELECCION e =
1 \2)

l

TIPOS DE
MUESTREQ

MUESTREC
ESTADISTICO

caracteristicas
*seleccion de los
elementos de la
muestra
*medida de
riesgo de
muestreo

MUESTREQ NO
ESTADISTICO

2s aquel

donde el
auditor estima
cl riesgo de
muestreo
utilizando el
juicio profesional

METODOS DE |

SELECCION

la selecclon
aleatorio

la seleccion
sistematica

muestree
pOr racimo

muestreo
estratificade

muestreo
por unidad
monetaria

la seleccion
incidental

seleccion
en bloque

a) proced|-
miantos
sustantivos

1

de auditoria que exige
que cumpla can los
requerimientos de etica

el

muestreo puede ser
utilizado para las

pruebas de controles

y para pruebas
suslanlivas

— divididos en:

-
| b) pruebas de
controles

el auditar

disefiara y
realizara
pruebas de
controles si:

a)

si se tiene
expectativas
de que los
controles
operen
eflcazmente

b)
si no pueden
proporciocnar
evidencias de
auditaria

suficiente y
adecuada en
las afirmaciones

5@ Il pyeden ]
aplicar en:

L

ventas
cobranza

sistemas

personal

3
2 T & w &
w

MUESTREO PARA
PRUEBAS DE DETALLE

*inspeccion del
ciento por ciento
*pruebas de partida
de alto valor
*identificacion y
revision de partidas
clave
*muestreo

algunos

factores para

indicar que el

muestreo ¢s
adecuado son:

el riesgo potencial
de un error
material en la
pablacion no es bajo

existen debilidades
de control interno

que realiza una
entidad economica

de L:n

debe

contar con
metodos y
registros gue:

actitud de la

cumplir con
los siguientes
objetives:

aj

administracion |
hacia los controles

internos establecido a)
identificar y
registrar las

transacciones
*astructura de gue reunan los
organizacion de criterios

la entidad establecidos paor

la administracion

| b}
*funcianamiento
del consejo de describir las
administracion y = transacciones que
Sus comites permitan su
adecuada

clasificacion
A

<)

*metodos para
asignar autoridad
y responsabilidad

cuantifiguen el
valor de las
operaciones en
unidades
mongtarias

d}

registren las
transacciones
en el perioda
correspondiente |

€)

presente y
revelen
adecuadamente

dichas
transacciones en
los estados

debida
autorizacian de
transacciones y
actividades

b}

adecuada
segregacion
de funciones
y responsabilidades

<)

diseno y uso
de documentos

y registros
apropiados que
aseguren el
cerrecte reglstro
de las operaciones

dl}
establecimiento de
dispositivas de
seguridad que
protejan les actives

verificaciones
independientes
de la actuacion
de otras y
adecuada
evaluacion de
las operaciones
registradas

evaluar el
diseno de
los sitemas
de contral

formarse un
juicio sobre
la canfianza




4.4.PROCEDIMIENTOS
DE AUDITORIA PARA
EL ESTUDIO Y EVALUACION

g

UNIDAD 1V

ECNICAS Y PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA]

DE LA FUNCION DE
AUDITORIA INTERNA

es una

una funcion
independiente
de evaluacion
establecida dentro
de una organizacion

funciones del
director de
auditoria

alcance de

a)

la auditoria dividido en principales /_lﬁ
interna funciones del dirigir a sus
estructura del personal de subordinados
conocer objetivo alcance departamento a,Udltorla en eL
de auditoria interna desempefio de
interna sus funciones
el objetivo €s €s cada de auditoria
de la auditoria reprebenita interna
interna es emitir una la propia e [ integrante tiene | |
fundamental para opinion empresa y o b)

sus obligaciones
y responsabilidades
dentro de la
organizacion para el
desempefio y
aplicacion de la

el buen desarrollo
de la misma

la respuesta

a la incognita
de la direccion
de la empresa
de lo que cree
que ocurre y

todo lo que
profesional tenga que

del estado en | | Ver con la

el que guarda misma

confiable y

desarrollar
politicas para
llevar a cabo

la actividad

consiste en el lo que realmente | | auditoria geaiiria
: esta aconteciendo
apoyar a los alcance | ° g
miembros de de la
la organizacion auditoria
en el desempefio || interna cor‘ljcl)annizgi?mo
de sus actividades || jncluye: :
y largo plazo
las act. de
a) auditoria interna
' ]
revision de )
la veracidad
e integridad disponer de la
de la informacion practica de
financiera y auditorias y
operativa trabajos
| esenciales
b)
| e)
revisar los |
sistemas disponer de
establecidos la practica

para asegurar
el cumpl!muento especiales en
de politicas caso de fraudes

! !

revisar las
medidas
para
salvaguardar
activos

de revisiones

desarrollar
un efectivo

programa de
desarrollo
de personal

Y

ENTRE OTROS

evaluar el

aspecto
economico

revisar
aquellas
operaciones

divididos en:

4.5. UTILIZACION DEL
TRABAJO DE UN
ESPECIALISTA

trata

acerca de las
responsabilidades
que tiene el
auditor responsable
del encargo

eil
auditor es el
unico responsable
respecto de la
opinion en las
conclusiones de
un experto

definiciones

son:
experto del
auditor

es

su trabajo en

ese campo se
utiliza por el
auditor para
facilitarle la
obtencion de
evidencias

2)

especializacion

es
l

conocimiento y
experiencia en
un campo concreto

3)

experto de la
direccion

e

utiliza por la
entidad para
facilitar la

preparacion
de los estados
financieros

dividido en:

auditoria de
estados financieros

su finalidad

evaluacion de la
adecuacion del
trabajo del
experto del auditor

la

es incrementar
el grado de confianza
de quienes la
utilizan

para emitir
|

esa opinion es
necesario que el
auditor obtenga
seguridad razonable
de los estados
financieros

algunos

ejemplos de
expertos del

auditor son
los siguientes

son

*actuarios
*valuadores
*abogados

*ingenieros
*geologos

finalidad es
determinar que los
hallazgos y
conclusiones a los
que llego se
presenten de modo
congruente con las
normas profesionales
o sectoriales que lo
rigen

J/

>[4.6. PARTES RELACIONADAS)

definicion

cuando se
presenten
vinculos, relaciones
o condiciones que
ocacionan de
forma directa o
indirecta la toma
de desiciones

ejemplo:

*una empresa

y sus filiales
o subsidiarias

2)
|

empresa que
tiene uno o
varios accionistas

3)

I
empresas que
registran su
inversion por el
metodo de
participacion
patrimonial

4)

empresas con
ejecucion o

gerencias
comunes




