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BALANCE GENERAL O ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

INTRODUCCION

Se abordaran aspectos generales referentes a lo que significa un balance general o situacion
financiera, con el propdsito de conocer de los recursos econémicos con que dispone una
empresa y de las obligaciones que tiene con terceros con los cuales mantiene una relacion
laboral ya sea a corto, mediano o largo plazo y que se encuentra establecida de manera formal
a través de un documento 0 convenio y cuya ejecucion se encuentra claramente estipulado en
dicho convenio. En este convenio se especifican las fechas de inicio y final de la relacién
laboral que se establecen entre ambas partes y considera, entre otros aspectos, el manejo

financiero de los recursos que se han de manejar entre los participantes.

DESARROLLO

La situacién financiera, es con la finalidad de saber en qué situacion econdémica en que se
encuentra una organizacibn en un momento dado, es decir, de conocer los recursos
econdémicos y materiales que posee y que se registran en un documento contable. Este
documento considera las propiedades que posee como efectivo o inmuebles con que dispone
en ese momento y que se convertirian en inversiones de corto, mediano o largo plazo,
considera de igual manera los deberes y obligaciones que tiene con agentes terceros que
estan vinculados con la misma, esto con la finalidad de llevar un mayor control de la circulacién
monetario que esta dentro de la empresa, para prevenir cualquier inconveniente que pueda
surgir a futuro. Para prevenir esto, sera necesario realizar ajustes dentro de la misma
organizacion o empresa, esto a su vez sirve, como se menciond anteriormente, para terceros
que en estan vinculados con la empresa; conociendo la situacién y disponiendo de la
informacion se podra interactuar con las empresas o personas que han decidido invertir
recursos econdémicos para el desarrollo de las actividades propias de la empresa, de esta
manera se podra desarrollar una proyeccion acerca de la manera en que se invierte su capital
y las futuras ganancias econémicas que se esperan obtener de acuerdo a la duracion del

proyecto.

Lo anterior cambia de pais en pais y para cada gobierno el conocer la situacion financiera es
importante, ya que de ahi se deriva el andlisis y la evaluacion correcta para definir los impuesto

gue debe pagar a dicha empresa y que va de acuerdo a las ganancias y propiedades que, en



ese momento, tenga en posesion dicha misma y por Gltimo los acreedores que son diversos,
gque también buscan tener conocimiento acerca de la situacion financiera de la empresa, para
estar en posibilidades mejorara esta situacidn mediante el otorgamiento de préstamos o de
créditos en efectivo para que la empresa siga operando de manera normal, pero esta serd una
decision propia de la misma empresa, de acuerdo a la situacién financiera que tenga en esos

momentos..

Para conocer la situacion financiera de una empresa el balance general debe de estar bien
estructurado y se divide en 3 apartados que serian el encabezado, cuerpo y pie. Primero
comenzaremos con el encabezado que seria el nombre de la organizaciébn o persona que
elabora el documento, luego seguiria el cuerpo que estaria compuesto por las cuentas de
dicha organizacion; de los gastos de corto o largo plazo y el muestreo total de los recursos con
que dispone, cada uno debe estar designado con una palabra clave para una buena
interpretacion de la situacién de la empresa y por ultimo seria pie que estaria compuesto con
la firma de aprobacion del duefio y también la firma del contador que elaboro el documento en
cuestién, que esto mas bien serviria para comprobar y garantizar que la elaboracion del mismo
cumple con los requisitos establecidos para tal fin e incluye también la aprobacion de otra

persona que valida la viabilidad del documento.

Existen también, hay dos maneras de realizar un balance que serian en forma de reporte o en
forma de cuenta, primero vamos hablar del balance general con forma de reporte, es donde la
informacion contable debe estar puesta de forma vertical, ya sea con palabras o nimeros que
ambos deben estar colocados en diferentes columnas y que mediante la formula activo-
pasivo= capital determina la situacién financiera de la empresa en cuestion y la otra, es un
balance general en forma cuenta, en donde la clasificacion de la cuenta va de izquierda a
derecha, en la izquierda se colocan las cuentas del activo y en la derecha va el pasivo junto
con el capital contable y que se basa en la férmula Activo= Pasivo + Capital y para finalizar el
balance general es para saber la informacion financiera exacta de la empresa, que es de
utilidad para la misma empresay que les permite conocer con precision cada detalle y claridad
las deudas que en un plazo indefinido debe atender la empresa y a cuales darle prioridad, para
no tener inconvenientes con los deudores externos que estan asociados. esto serian
principalmente inversionistas o0 prestamistas. Los efectos de la inflacion financiera nos
proporciona informacion financiera de la empresa, de sus registro monetarios que esta misma
maneja, que esto va variando por diferentes factores que ya no serian internos dentro de la

misma empresa Si no que seria por causas de agentes externos ajenos a ella, atribuibles a



cuestiones politicas de cada pais y a conflictos dentro del mismo pais o entre paises que se
encuentren involucrados y que tengan cierta participacion con la empresa, que le puedan
afectar por el valor adquisitivo de la moneda o que la afecte directamente al existir alguna

devaluacién o que aumente el valor de la moneda.

Conclusion

Mediante un documento contable se lleva el registro de la situacion financiera de una empresa,
de las deudas que tiene con terceros. De las adquisiciones que esta posee ya sean materiales
de largo corto o largo plazo, lo anterior es muy importante no solo para la empresa en cuestion
sino también para organizaciones o0 personas externas que tengan participacion directa con la
empresa, ya que definira las acciones que se tomaran para llevar a buen fin estas relaciones

laborales



