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PROYECCION 

PROFESIONAL

CULTO 

AL 

VESTIR

AUTOESTIMA

Pocos ven lo que somos, 

pero todos ven lo que 

aparentamos, el estilo 

elegante es mal 

entendido, pues muchos 

creen que significa vestir 

ropa y accesorios caros. 

Lo cual es un error. Una 

cosa es tener solvencia 

económica y otra muy 

diferente es pertenecer al 

estilo elegante. 

Cómo son las personas 

que pertenecen al estilo 

elegante

Cuál es su gran 

fortaleza 

Qué profesiones lo 

ejemplifican mejor

Cuál es su mayor riesgo 

Cómo sacar el máximo 

partido a este estilo

Pertenece a aquellos que proyectan ser refinados, educados, reflejan estatus pero de manera 

sencilla, es decir, discreta. Provocan admiración, autoridad y respeto. Antes que cualquier otra 

cosa, les gusta ser percibidos como personas distinguidas y saben identificar el buen gusto.

Reflejan éxito y seguridad en ellos mismos. Generan confianza, brindan prestigio aunado a su 

distinción por el cuidado de los pequeños detalles que hacen una gran diferencia. Dejan muy 

claro por sus acciones que son individuos cultos y educados, cualidades que despiertan en los 

demás admiración y respeto.

Las personas de estilo elegante pueden desempeñarse en varios giros profesionales, sin 

embargo, generalmente se encuentran en posiciones de autoridad y liderazgo como Directores 

Generales de empresas, CEOs, algunos Funcionarios Públicos, Casa Bolseros y Altos 

Ejecutivos con una posición social alta.

Verse y comportarse como personas ostentosas, que en vez de un gusto refinado comuniquen 

que tienen solvencia económica por las marcas de ropa y bienes que compran y presumen. Por 

ello, es muy claro entender que “algunos tienen clase y otros sólo aparentan tenerla”.

Nunca olvidar que tu personalidad ya es capaz de inspirar respeto, confianza y autoridad por la 

distinción y elegancia que reflejas, Evita “presumir” que tienes un poder económico alto, no hace 

falta ver la marca de la ropa que usas. La calidad y el buen gusto se perciben de inmediato, 

Incorpora prendas cada año en colores ausentes en tu guardarropa y que sepas que te 

favorecen por tu tono de piel, 

Autoestima es 

la valoración, 

percepción o juicio 

positivo o negativo 

que una persona 

hace de sí 

misma en función 

de la evaluación de 

sus pensamientos, 

sentimientos y 

experiencias..

La autoestima está relacionada con la autoimagen, que 

es el concepto que se tiene de uno propio, y con la auto 

aceptación, que se trata del reconocimiento propio de 

las cualidades y los defectos.

La forma en que una persona se valora está influenciada 

en muchas ocasiones por los agentes externos o el 

contexto en el que se encuentra el individuo, por ello puede 

cambiar a lo largo del tiempo.

En este sentido, la autoestima puede aumentar o 

disminuir a partir de situaciones emocionales, familiares, 

sociales o laborales, incluso, por nuestra autocrítica 

positiva o negativa.

Alta autoestima: Las personas con una alta autoestima se 

caracterizan por tener mucha confianza en sus capacidades. 

De este modo, pueden tomar decisiones, asumir riesgos y 

enfrentarse a tareas con una alta expectativa de éxito, esto se 

debe a que se ven a sí mismas de un modo positivo.

Baja autoestima: Las personas con baja autoestima se pueden 

sentir inseguras, insatisfechas y sensibles a las críticas. Otra 

característica de las personas con baja autoestima puede ser la 

dificultad de mostrarse asertivas, es decir, de reclamar sus 

derechos de una manera adecuada.


