
  

  



  

-Lourdes López Aguilar. Gerente de Contabilidad  de la empresa PepsiCo,               
sucursal Comitán de Domínguez. Tel. 963-103-76-88 
 

             -Jayron Domínguez Martínez. Tesorero Presidencia Municipal, Tuxtla  
                                                                              Gutiérrez, Chiapas. Tel. 961-261-84-88 

  

Leydi Rocxana 
López Matías 

Puesto Solicitado:  

Gerente de Ventas en tienda Coppel, Frontera Comalapa. 

Resumen Profesional  

Persona con gran capacidad de gestión de equipos humanos eficiente -
eficaz y 3 años de experiencia en empresas de primeria línea, 
desempeño de actividades de todo tipo relacionadas con las ventas, 
buena organización personal. 

Formación  

Universidad del Sureste, Frontera Comalapa (2021). Licenciada en 
Administración de Empresas 

Experiencia Profesional 

15 de Enero de 2019-2020 
Promotor de Crédito • Finanzas • Coppel 

Encargada de clientes nuevos, promover el crédito en los diferentes 
pisos de venta llevar a un manejo del control de las tarjetas asignadas 
como resguardo a mi cargo, manejo de metas productivas realizar las 
operaciones correctas con respecto a las diferentes cuentas de nuestros 
clientes 

 
10 de Marzo 2016-2018 
Vendedora • Ventas • Elektra 

Encargada de establecer un nexo entre el cliente y la empresa, 
administrar la zona de ventas e intégrame en las actividades de 
mercadotecnia de la empresa. 

 
Aptitudes Básicas 

 Facilidad de Palabra. 

 Habilidades de negociación. 

 Dominio de programas informáticos 

 Capacidad para trabajar en equipo 

 Adaptabilidad a los cambios 

 
Referencias Personales 

  

 

 

Santa Teresa, Llano 
grande, Frontera 
Comalapa. 

  
 

 
963-166-73-25 

  
 

 

Leydirocxana71@gmai
l.com 

  
 

  

   



  

APORTACIÓN SOBRE LOS TEMAS: 
-Tarjeta de presentación: 
La tarjeta de presentación es un tema muy interesante ya que nos da a conocer los datos más 

importantes, y lo interesante está en que a través de ella podemos dejar fluir nuestra 

imaginación y creatividad, debe ser visualmente atractiva para llamar la atención pero a la vez 

sencilla y de esa forma lograr una futura conexión laboral. De igual forma entiendo que la 

información debe ser breve pues está siempre debe ser considerada por el que la recibe como 

una forma breve debe tener información para contactar a la persona cuando sea necesario. 

 

Hoy en día mucha gente puede creer que las tarjetas de presentación ya no son un medio tan 

llamativo para las personas pero en realidad es una de las maneras más económicas y 

prácticas de atraer a las demás personas de  forma tanto visual como práctica. 

 
-Curriculum Vitae: 
Ahora bien referente al tema de la realización del Curriculum Vitae puedo decir que El 

currículum vitae es la principal herramienta de presentación que te define profesionalmente. 

Es una expresión clara y concisa de los datos personales, formación, experiencia profesional 

y valores añadidos adaptados al puesto que se solicita. 

De otra forma se podría decir que es parecido a un buen anuncio o invitación que entregamos, 

en el cual incluimos toda la información sobre nuestra vida personal, los datos de contacto e 

indica el lugar donde vivimos.El objetivo es lograr una entrevista de trabajo, por lo cual se 

sugiere que su redacción sea formal y lo más simplificada y pertinente posible, de manera de 

despertar el interés del empleador. 

 
 
 
 
 
 


