
                                  

 

 

LIDERAZGO DE LOS DIRECTIVOS 

SUSTENTABILIDAD Y RESPONSABILIDAD SOCIAL 

                                                 JOSUE FERNANDEZ 

PRESENTA EL ALUMNO: 

 

VICTOR MANUEL CÀRDENAS GORDILLO 

 

GRUPO, SEMESTRE y MODALIDAD: 

8VO CUATRIMESTRE “D” ADMINISTRACIÒN 

 

 

Frontera Comalapa, Chiapas 

                                                                                       11 de abril de 2021. 
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 ES ES ES 
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 Y 

 

                                                                             ES 

 ES 

LIDERAZGO 

CUALIDAD QUE POSEE UN INDIVIDUO, CON CAPACIDAD, 

CONOCIMIENTO, FIRMEZA, SEGURIDAD Y EXPERIENCIA EN INFLUIR DE 

LOS DEMAS. 

 CARACTERIZA POR 

GIA PARA CREAR MAS 

LIDERES 

SACA LO MEJOR DE LOS 

DEMAS 

ATRAE UN CANTIDAD 

GRANDE DE PPERSONAS 

FORMAL 

PRE ESTABLECIDO 

POR LA 

ORGANIZACION 

DEMOCRATICO 

TOMA DESISIONES 

TRAS LAS 

PARTICIPACIONES DE 

GRUPO 

AUTORITARIO 

ES EL UNICO QUE 

TOMA DECISIONES 

INFORMAL 

EMERGENTE EN EL 

GRUPO 

EL TRANSFORMAL 

EL QUE TIENE LA 

CAPACIDAD DE  

MOIFICAR LA ESCALA 

DE VALORES Y 

ACTITUDES 


