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Asertividad, concision, y 
coherencia entre imagen 
personal y profesional.

Imagen ideal 

Formacion

Crecimiento o exito 
personal.

Optamos por crear buscar 
referencias de exito, 
comportamientos y 
apariencias.

Origen en nuestro pasado, 
educacion, expectativas y 
metas por cumplir.

Todo lo anterior crea un 
registro y forma parte de lo 
que deberiamos ser.

Es una proyeccion de lo 
que queremos ser y aun no 

alcanzamos

Imagen externa que crea 
reconocimiento

La imagen que se tenga 
puede llevarnos a crear un 
estilo propio.

Esta vinculada a la 
montaña de deceos y 
sueños que tenemos.

Hacercar la imagen real de 
la ideal.

Crear un concepto propio 
de nosotros para de ahi, 

partir al cambio.

Tomar en cuenta que la 
imagen ideal no este tan 
lejana de la real.

Proyectar una imagen sana 
y brillante para tener un 
crecimiento preciso.

Ser flexible con los 
resultados que se 
obtengan en el proceso. 

Imagen proyectada

Esta iamgen nos avisa de 
donde estamos y a donde 

queremos llegar. 

Hace visible el estado de lo 
que somos y lo que 

queremos ser. 

Reconoce fielmente las 
posibilidades, provoca 
nuestros objetivos y aporta 
realismo.

Posee la capacidad de 
poseer la accion de 
aceptarnos 
incondicionalmente y 
fuerza de autenticidad. 

Estar en la imagen 
proyectada es la 
posibilidad de crecer, 
estirandola a una imagen 
ideal.

Representacion de lo que 
somos actualmente con 

virtudes e imperfecciones.

Este aspecto esta vinculado 
al presente y actua como 
fuente para ser real. 

Lo que somos en la 
actualidad nos brinda la 
capacidad de 
accion,cambio personal y 
movilizacion.

La imagen real necesita de 
la ideal para crecer.


