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Nombre del alumno: Allisson Yanine Alfaro Lopez

Nombre del profesor: Nayeli Morales

Nombre del trabajo: Super nota

Materia: Proyeccién profesional

Grado: 8°

Grupo: A

Comitdn de Dominguez Chiapas a 11 de febrero de 2020.



Es una competencia laborada
por las organizaciones.

Ampliar los conocimientos
Actualizarse de manera

continua

Abre la mente, imagina y suefia. Esta
relacionada con la creatividad
innovacion, tener la capacidad de
denerar ideas, perspectivas y soluciones.



GeAlior de bla WW

‘ La sociedad esta sobrecargada

de datos, informacion, y
conocimiento.

thdiaawiw yecial

Muestra la capacidad de conectar
con los demas. Se trata de
construir relaciones positivas con
grupos de personas en contextos

diferentes

Lealtad

En una organizacion depende de la
calidad moral y de los valores de los
empleados, pero también del trato de
la empresa les dé como personas.

Metivacior

Es la capacidad de sentirse
estimulado por una actividad tanto
para iniciarla como para proseguir
con ella hasta su total ejecucion.
Mantener una actitud positiva.

bespersabitidad

Los exitos y fracasos son nuestros. Hay que
asumir el control de las actividades y supervisar
el proyecto de principio a fin. Y responder a los
resultados sea positivo 0 negativo.




{Qué yen <

2020z O

Son las habilidades y aptitudes
que tienen las personas que les
permiten desarrollar un trabajo
de forma exitosa.

Las Wetﬂm)k de locl/te

Son aquellas que permiten el
acceso a una formacion o a un
trabajo, son los conocimientos
basicos .

Es después de haber realizado una
formacion especifica y son especificas
de un puesto de trabajo en concreto.

Lay cenpelerciay Trarsversales

\ ’i Son habilidades y aptitudes que hacen

que un trabajador desarrolle de forma

J efiza su trabajo.

Capacidad de resolucion de problemas

Capacidad de organizacion del trabajo

Responsabilidad en el trabajo

Capacidad de trabajar en equipo
Autonomia



