Brevedad

Cuando estamos frente a un expositor que habla de
manera precisa y no toma mas del tiempo necesario para
darnos a conocer su mensaje, siempre pensaremos que
| esmejor que el que se tomo el doble de tiempo y ademas
" | le agradecemos por siempre el no haber abusado de
nuestro tiempo.
Orden

Sencillez

Competencias personales .
€S necesario que adecuemos

nuestro mensaje al lenguaje
gue nuestro publico requiere.

Las competencias
profesionales, son todas aquellas
habilidades y aptitudes que
tienen las personas que les

La oralidad o imagen verbal es una de
las imagenes subordinadas a la

L Conocimiento
es un requisito indispensable

_ , el : La clave maestra para que cCasi imagen personal o institucional que
forma. exitosa. | facilitarle a la audiencia el siempre puedan hablar acerca de algo de | 5 debid |
L mpetencias técni ) i i _ _ estimulos que la conforman son las
as competencias técnicas de y se cumple si procuramos s!enten, lo que piensan o lo que han Para poder manejar las sensaciones ~labras en su forma oral o escrita
una profesion son valoradas para i d vivdo. Adicionalmente, la : P '
los empleadores. pero cada ver se seguir un  esquema e _ fiacia teri imilaci desagradables de la ansiedad, tal vez
I P res, p | i estructura similar al de una Investigacion 'y posterior asimilacion les sea (til saber que corresponden a
valoran  mas  todas I aquelias construccion de la informacion siempre ayudaran un proceso fisico-quimico natural del Cuantas veces nos ha sucedido que
comdpetenmaz .:cransvgrsa esdqueI te para hacer una mejor presentacion que es practicamente imposible el primer gran impacto producido por
ayudan a diterenciarte de los e o escapar. una gran imagen fisica o profesional
demgs y tebh_acen mas apto para un ‘ Hay una serie de competencias _ _ se vea demeritado en el momento en
I r . . Z M M - - -7 . . .
tpo e tra ajo transversales que se asocian a las MO'[IV?.I‘ la accion de Un?. gudlenma Resulta que, ante cualqu|er situacion que el individuo tuvo que hablar o
conductas y actitudes de las vendria a  ser  practicamente de emergencia, nuestro cuerpo escribir algo, afectando el resultado
. imposible  si  careciéramos  del i
pasgnas. Estas competencias son coEvencimiento de lo que estamos o adromn: .droga narer due s final
transversales porque afectan a ot q Irllama adrenzflllna, cuyo efecto efs el de
muchos sectores de actividad, a : acernos mas capaces para enfrentar

Las competencias de base el peligro

muchos lugares de trabajo y, lo que

son aquellas que permiten el es mas relevante, estan muy en g ag T
e H [ near 2. Lacultura,
acceso a una formacién o a un sincronia ~ con las nuevas 3aALEs wondr a ooy
trabajo, son los conocimientos necesidades y las nuevas situaciones :
basicos que permiten poder | faborafes 7. Laprcoacan, -
. - , . ainfluenciay la . El cuidado
acceder a un trabajo. Las competencias téchicas Soueike n > - parsonly
£ [ crecimento i aancaces

diarias

" | como PERSONA
. |Ycwoapano |4

hacen referencia a las competencias

ittt —agquiridas después de haber —
realizado una formacion especificay | @R -6-tabiicude —

para el mundo

s&a r spn especificas de un puesto de -Capacidad de resc B cm—
trabajo en concreto. problemas

-Capacidad de organizacio

Las competencias transversales

trabajo R - L
f son todas aquellas habilidades y La respiracion es !a_base de un ,bu_en 58 o © (l o
aptitudes que hacen que un trabajador| -Responsabilidad en el trabajo funcionamiento organico y su practica 9/ (G ]
desarrolle de forma eficaz su trabajo. _ _ correcta mejora nuestro  rendimiento
Las competencias transversales| “Capacidad de trabajar en fisico, mental y espiritual. La respiracion

profunda, también conocida como

sirven para desarrollar cualquier| €qUIPO : | : o
diafragmatica, se logra al enviar mas aire

profesion y se han adquirido en _Autonomia hacia la base de | | ‘scule | CON respecto a la sonrisa sabemos que ésta
diferentes contextos (laborales o no) acia‘a base de 10S pumones y Museuwio |-,y ,ce"un efecto en dos direcciones: hacia
C, ) llamado diafragma se mueve por . .
-Relacion interpersonal 5, ' necesidad fuera y hacia dentro. Recordemos que sonreir es
G : \ ' , | el principal cédigo de comunicacion no verbal
UNIVERSIDAD DEL SURESTE = : ‘ | para transmitir confianza, por lo que si
o N abordamos a nuestra audiencia sonriendo no
OLGA KARIANA AVENDANO DOMINGUEZ u‘;\/y;y — solamente no percibirdn nuestra ansiedad sino
Dra. Nayeli Morales Gémez ~74A que lo interpretaran como que estamos gozando
el momento con gran seguridad y alegria.
Proyeccion profesional




