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MEDICIÓN, 

EVALUACIÓN 

Y DISEÑO DE 

PRUEBAS: 

ELEMENTOS 

PREVIOS  

Historia y desarrollo 

de la medición y 

evaluación educativa 

Los estudios de Galton sobre 

las diferencias individuales se 

extendieron por Alemania, 

Estados Unidos y Francia  

Fue F. Galton 

quien introdujo el 

término “test 

mental” 

La evaluación se 

entendía en un 

principio como una 

medición valorada 

A partir de esto en Alemania se creó un 

laboratorio psicológico encargado de analizar la 

memoria, percepción, fatiga. En Estados Unidos 

se realizaron pruebas mentales y físicas  

Las dos guerras mundiales 

estimularon el movimiento en pro de 

la creación de test de todo tipo al 

servicio de la comunidad  

Medición, evaluación 

y diseño de pruebas  

Supone el uso de 

números, que son valores 

de carácter cuantitativo 

La medición se basa en las 

variaciones observadas entre 

los sujetos respecto de una 

característica  

5.- Se introduce la naturaleza y conceptualización de la evaluación  

Fenómenos como la globalización 

implica la necesidad de diseñar las 

políticas educativas a partir de datos de 

los procesos evaluativos 

La evaluación debe ser diseñada 

para capturar evidencias sobre 

cómo se está dando la enseñanza   

1.- Se presenta la materia, estableciendo las bases de su evolución  

4.- Se presentan los procesos de elaboración de los instrumentos de medición y evaluación más utilizados 
El libro consta de 

diez capítulos  

3.- Se inicia con la presentación de la teoría clásica de los test y de las características métricas de una prueba 

Los instrumentos de 

medida deben reunir 

fiabilidad y validez  

2.- Se abordan los elementos más básicos de la teoría de la medición, especialmente las escalas de medida y tratamiento de datos 

Estructura del libro 

Considera que las propiedades de las escalas 

contienen información suficiente para representar 

las propiedades del mundo real 

Para asignar estos números Stevens distinguió 

cuatro escalas de jerarquización: nominal, ordina, 

de intervalo y de razón.  

“Medida” es la asignación de 

números a objetos o 

acontecimientos 

Escalas de medida 

Varios autores coinciden con 

que la evaluación de 

programas es una actividad 

investigadora 

Estos datos deben ser organizados y 

analizados conforme a las preguntas 

planteadas. Cualquier tipo de evaluación 

requiere el procesamiento de la recogida de 

información  

En consecuencia, se asume que el análisis de datos 

le corresponde proporcionar evidencias o respuestas 

a las preguntas planteadas mediante técnicas 

analíticas  

Análisis de datos en 

la medición 

educativa 

Las decisiones sobre que técnicas 

utilizar para analizar datos dependerá 

de las funciones previas que se hayan 

tomado 

6.- Se centra en el capítulo anterior, en la evaluación de los aprendizajes de los alumnos desde la perspectiva tradicional como desde los nuevos 

planteamientos alternativos 

3.- Selección de la prueba estadística a aplicar 
2.- Creación de una matriz con los datos codificados  
1.- Codificación de datos (cuando están medidas en escala nominal u ordinal 

Los procesos aplicados en el análisis cuantitativo se 

resumen en las siguientes fases  

El análisis 

cuantitativo  

Para poder medir un objeto debe 

existir una relación isomórfica 

(igualdad entre las operaciones 

numerales y objetos mediados)  

4.- Aplicación de la prueba o formula estadística  
5.- Interpretación de resultados  

Para realizar las pruebas estadísticas hoy en día 

se utilizan programas informáticos que facilitan la 

gestión de datos y los cálculos matemáticos 



  

 

 

 

 

 

  

Interpretación 

normativa de 

puntuaciones 

 

MEDICIÓN, 

EVALUACIÓN 

Y DISEÑO DE 

PRUEBAS: 

ELEMENTOS 

PREVIOS  

Interpretar la puntuación de un test 

es básico para tomar decisiones en 

la selección de personas  

Cualquier característica o 

rasgo, al medirlo se distribuye 

de un modo particular 

Lo que permitirá conocer la 

situación del individuo 

respecto al grupo normativo 

Para interpretarlos es 

necesario atender 

todas sus normas  

El análisis 

cuantitativo 

Es necesario 

transformar las 

puntuaciones directas 

en medidas relativas  

2.- Los datos obtenidos a través de estos instrumentos son objetivos y precisos 

Estos números son socializados 

a través de análisis estadísticos 

para comprobar o evaluar 

hipótesis 

Las técnicas 

cuantitativas utilizan 

números para poder 

evaluar la información 

1.- la utilización de instrumentos que son confiables y han sido validados La recolección 

de datos 

cuantitativos se 

basa en: 
3.- están enfocados hacia datos que son medibles y observables 

Teorías sobre 

las técnicas de 

obtención de 

información 

Se distinguen dos 

tipos de técnicas, 

las cualitativas y 

cuantitativas 

Una clasificación que 

responde a criterios de 

aplicación son las técnicas de 

investigación documental 

Se orienta al trabajo con información 

contenida en soportes documentales 

como impresos, grabaciones, o 

relacionada con computadoras 

Algunas técnicas 

cualitativas más 

utilizadas son: 

1.- Técnicas de investigación documental (procedimientos 

orientados a la aproximación al procesamiento y recuperación 

de información) 

2.- Técnicas para la obtención de información en campo 

3.- Técnicas de procesamiento de información 

Teoría clásica 

del test 

Los test son muestras de 

conductas que permiten llevar a 

cabo interferencias relevantes 

sobre la conducta de una 

persona 

Es una técnica 

utilizada mayormente 

por los psicólogos  

Nacen con el afán de objetividad y 

justicia para evaluar a las personas 

por lo que realmente valen 

Sin importar la clase social, la 

raza, el sexo, las cartas de 

recomendación, etc. 

El enfoque clásico es el predominante en la 

construcción y análisis de los test, tiene sus 

raíces en los trabajos pioneros de Spearman 

Criticas y 

alternativas a la 

teoría clásica del 

test 

La teoría clásica no ha tenido 

tantos cuestionamientos, se puede 

decir que se ha considerado de 

gran utilidad y eficacia  

Sin embargo, siguen 

existiendo problemas de 

medición que no quedan 

del todo resueltos  

Pues en primer lugar dentro del marco clásico, las mediciones no resultan invariantes respecto 

al instrumento utilizado, en segundo lugar, es la ausencia de invarianza de las propiedades 

de los test respecto de las personas utilizadas para estimarlas y en tercer lugar no se lograba 

ofrecer un coeficiente de fiabilidad de un test en el marco clásico.  


