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Reglamentar ia
aplicaion del articulo

124 de constitucion

politca e los Estados
Unucos Mexizanos

Servicics relacionadus
con las mismas

I. Las unidac

administrativas de
la Presidencia

ce la Republica:

Il. Las Secratarias
do Estado y la
Gonssjeria Juridica
del Ejecutivo Federa

1ll. La Procuracuria
Gonoral do
a Ropublica

L

IV. Los or
d

e

La presents Lay
©5 do observancia
general en
toda la Repiblica

La seguridac social
tiene por finalklac
qaraniizar el
derecha a la salud,
a aslstencla médica,
1a proteccion de
Ins medios de

. Las entidades
federativas, los
municipios y fos
entes piiklicos.

8 unas y otros

V. Las empresas

rganismos
scentralizados.

de participacion
val mayortaria

subsistencia y los
servicios sariales
necesarios

Arliculo 3 .

La realizacion ce
a sequridac
sacial esta a cango

ce entidades o
cependencias putlicas
federales o locales.

Fl Sequr
Social es el

basico ce la
seguridad soria

Establecido como.
un

servicio piiblico
de caracler
nacional en
0 1Ermincs
de esta Ley

La organizacién
y administracion
del Segurc Soval.
estan a cargo
del organismo

piblice

Articulo 2 l‘ 7

-Estaleyes
e uiiicad
sacial y de

observanca

Se crea un
organsmo ve
riicio sacial
cor personalidad)
juridica y
patimonie propio

Repblica.

-l Instiuto
cuicaré gue

sus actividades
sa realicen

dentro de una

Que se cenoming

*Instino cel | polites
Los derechohabiertes Fondo Nacional El Instituto integrada de
para recbir las Las disposciones de Iz Vivienca tiane por objeto: vivienda
prastaciones qus fiscales de para los desarrollo urbano
| Articulo 7 esta ley otorga esta Ley que Trabsjadoras’

parliculares y las

.- Administrar II.- Establecer y
Ios tecursos operar un
del Fanda sisterna de
Naclonal de Financiamiento

Articulo 6

El Sugury
Sodal cubre lag

2 las misma

¥
proporciona los cumplir con
Servicios que s Ios raquisitos.
especifican blecidos on la
provdsila de m on
cada régimen suUs reglamentus
particular

Ia Vivienda; que permita
alos Labajadores

oblurer
cridita baralo

con personalidad
juricica
patrimonio propios

El régimen
coligatorio. y

)
e

1L El régimen
woluntario

El patimonic
del Instituta

1.- Con las
aportacicnes
&r numeraric,

servicios y
subsidios
que proporcicre
el Gobigrno

sa intagra:

biene:
derechas que
adquiera par
cualqueer titulo

Ia Asamblea General,

&l Consajo de
IL- Con las - Can los montcs Ia Comisicn da
cantidaces y que se Viglancia, el
obtangan de Comita de Auditoria,
‘obtenga por las actualizaciones ol Director
foa servidas racangos, sanciones Goneral. dos
08 prasie ¥ multas; Diroclores
Secloriaos
la Comision do
Inconformidaces,
ol Comité de

las

La Asamblea

Genoral os la
auloridad

suproma dol

Instilulo, y s6

intograra on
forma Iripartila
con cuarenta

¥ vinco miembios

La Asamblea
General ceberd
reunirse por
lo menus dus
veees al aio,

El Ejecutivo Faderal.
por condul
de |a Secretaria
del Trabajo
Pravisidn Social.
flard las

bases para
detarminar las
organizaciones
nacionales de
trabsjacores
y pairones



Ley federal de
trabajo

La Asamblea

General debera
reunirse por
lo menos
dos veces
al anio.

Las normas del
trabajo tienden
a conseguir el
equilibrio entre los
factores de la

p ¥
la justicia social

Articulo 3

El trabajo es
un derecho y

un deber sociales.

No es articulo
de comercio.

No se podra
impedir el trabajo
a ninguna persona
ni que se dedique

ala profesion,

industria o
comercio que

le acomode,
siendo licitos

publico por

lo que no
producira
efecto legal

Ni imppedira

Goce y el gjercicio
delos derechos,
sea escrita o verba

Articulo 8

La categoria

de trabajador

de confianza

depende de

la naturaleza
de las

v‘L Articulo 10 .

Marco normativo de
los precios unitarios

Definicion de
precios unitarios

El articulo
185 define como
precio unitario:

Patron es la
persona fisica
o moral que
utiliza los
servicios de
uno o varios

En toda empresa
b =

Articulo 4 Articulo 5 Articulo 6
Las disposiciones -Las Leyes
de esta Le
son de omgn y los tratados

celebrados y
aprobados en los
términas del
articulo 133
de la Constitucion

el patron debera
emplear un noventa
por ciento de
trabajadores
r

Trabajador es la
persona fisica
que presta a

olra, fisica
o moral, un
trabajo personal
subordinado.

lo menos

Aplicables a las
relaciones de
trabajo en

todo lo que
beneficien

al

ynodela
designacion que
se le da al
puesto

ARTICULO 185

El importe de
la remuneracion
© pago total que

debe cubrirse

al contratista

por unidad de

concepto terminado
\

El analisis,
calculo e
integracion de
los precios
unitarios para
un trabajo
determinado
debera guardar
congruencia

procedimientos

ejecutado conforme
al

proyecto,
especificaciones de
construccion y
normas de calidad

e la
maquinaria
y el equipo
de construccion
sean los
adecuados

Que, enla
maquinaria y
equipo de
construccion,

Que las
i los

y capacidad de éstos sean
dela linari i

De los
materiales

¥ 4

Queenel
consumo del
material por

unidad de

medida,

Que las
caracteristicas.
especificaciones y
calidad de los
materiales y equipos

e o

por el
licitante

permanente

sean las

y equipo de como nuevos

se

{

considerada por
el licitante
sean las

adecuadas
para desarrollar
el trabajo

-
maniobras de

carga requeridas en
descarga, los las normas
desperdicios, de calidad y

mermas especificaciones

De la mano
de obra

Que el personal
administrativo,
técnico y de obra
sea el adecuado
y suficiente
para ejecutar |
os trabajos

Que se hayan
considerado
trabajadores de
la especialidad
requerida para la
ejecucion de
los conceptos
mas significativos

Que los
rendimientos
considerados
se encuentren

dentro de
los margenes
razonables
y aceptables




Paradigma del
costo unitario y total

[ Costo TOTAL ] ( Costo UN\TARIO]

Sefiala que

expresa que
b

El Costo

Factor cultural del
costo unitario

se eslablecio

Cuando los
gobiemos

post-revolucionarios

necesitaron de
una fama
de como

pagar las obras

£l Costo Total es
Unitario es igual al Precio
el cociente del Unitario por p
Costo Total a Cantidad
entre la Cantidad
Por fanto esel
porla v
Le falta Principal objetivo
incorporacion fomee e
| cuentala
de la Planeacion ; empresa si se
¥ i0 Planeacitn, 5 encuentra
ia
| 'y el Redondeo aisiiole

en este paradigma

Arroja cifras
enteras y
multiplos

de unidades
comerciale

de capacidad

Maximizacion de
las utilidades
actuales

muchas empresas

poner un
precio que
maximice sus

ingresos
del momento

Liderazga por la
calidad del producto

Liderazgo en su Implica un
segmento de

mercado

s0n 105 que

Marco normativo
de los precios unita

Los costos son de dos
formas, fijos y variables

Costos variables

estan en

Un precio
alto para cubrir
los costos de
un producto
de alta calidad

No varian
con el nivel
de produccion
o de ventas

funcion directa

de los niveles
de produccion

mercado

sus precios.
son lo mas
bajo posible

Proyeclo de costos

¥ presupuesto:

Factores extamos qua infiuyen
en las decisionas sobr a

fijacion de pracios

El mercado y
a demanda

Los costos
determinan
el limite

inferior de
los precios

mientras que

El mercado

yla
demanda hacen

o propio con
el superior

Fijacion de precios en
diferentes mercados

La libertad

de que goza

el vendador
para fijar

sus procios
varia con
el tipo de
marcado.

Ofros factores.
externos

~ Pracios y ofartas
pura del delos
Competencia Competencia Monapolio Persepcion del Analisis da la precio de la competidores
igopol e precio y el relacion demanda
ey valor por pare o Marcolegal I
consumidores
Otro factor
Consta de . Los mercaddlogos
muchos Mercado en Esta formado stnlinia dad Sxtemo que
i =) | worunsoo | ———— s ] infuye en las Puede regular
e ercado en el vendedor, que Es el consumidor de preci i de los limites.
y vendedores Qe iy Ood e precio del precio paber
e vendsdores e b L& puede ser quien decice si Sl it s fiacion dentro de
ioncbiries Kalol comercian Wil &l gobierno el precio de diferentes e poecio oz cusles)
con una Bl un producto niveles de dstenmavary
gams de g os ol adecuado deimacida es decir los precios
! a pagar
(e y estrategias del T s e
i rdes
La empresa jonel [eeponcels
demanda a
L ebeloimer, os cambios bkl
de precios compelencia y
a manera Demanday sus posibles
enqueel precio estan reacciones ante
consumidor shsoin las medidas
o percibe e respectivas
- de Ia propia
Y como estas oomPpasiia,
percepciones

Influyen en
1a decision

de compra del
‘consumidor




