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INTRODUCCION

En esta investigacion se centra fundamentalmente en indagar sobre la
desigualdad que sufren las personas con discapacidad, en las distintas
comunidades rurales de Comitan de Dominguez Chiapas, ya que en las zonas
rurales es mas dificil tener una igualdad, y es por eso que sufren todo tipo de
situaciones discriminatorias cuando buscan integrarse a la sociedad o a un grupo,

ya que por ser personas con discapacidad no tienen la misma igualdad.

Las barreras y los diversos factores que no permiten que las personas con
discapacidad puedan tener una vida sociable o igualitaria como los demas, en
estas zonas es mas dificil que una personas tenga la participaciones en las
participaciones y decisiones de su comunidad, ya que son comunidades que por
su culturas o tradiciones no les permite que vean la discapacidad como algo mas,
sino como un castigo de dios o de sus destinos, y en muchas ocasiones ya
sea dentro de su familia que no saben cémo convivir con una persona con

discapacidad.

Las causas que ocasionan que las personas con discapacidad no tengan una
igualdad en base a diferencias relacionadas con cultura, equidad, salud,
ideologia, género o cualquier otra, y que tiene como resultado un trato desigual,
una disminucion o eliminacion de derechos u oportunidades, eso ocasiona que
muchas personas con discapacidad no se permitan conocer sus habilidades por
mi miedo a ser rechazados. Y veremos algunas historias de personas con
discapacidad como pudieron salir adelante con su discapacidad y tomarlos como
ejemplos para la sociedad y hacer conciencia que la discapacidad no es un factor

para tener una desigualdad hacia las personas con discapacidad.



CONTEXTO DE INVESTIGACION

La desigualdad a personas con discapacidad, es muy importante indagar, ya que
la desigualdad es un factor muy agresivo para la sociedad y mas para los grupos
vulnerables, como es las personas con discapacidad y mas en comunidades que

aun no respetan a las personas que sufren una discapacidad, eso hace que mu

A lo largo de la historia la discapacidad ha formado una parte muy importante en
la sociedad, ya que como todo ser humano tienen el derecho de ser escuchados,
desde las culturas antiguas la discapacidad era vista como algo sobre natural
que era causado por poderes sobrehumanos que ponian a prueba o castigaban
a esas personas, desde este punto la discapacidad no era visto como algo normal
esto influencio en muchos afios en las zonas rurales, eso provocO que las
personas con discapacidad sufrieran desigualdad y discriminacion por parte de

la sociedad o la comunidad incluso también por parte de su familia.

En las comunidades rurales la desigualdad afecta en muchos ambitos uno de
ellos es en la educacion, es fundamental que toda persona con discapacidad
tengan una buna educacion, pero como en muchos aspectos las personas con
discapacidad no tienen la igualdad para la educacién algunos factores que no
permiten que tengan una buena educacion es porque los docentes no estan
capacitados para ensefar o trabajar con alguna persona con discapacidad, Y eso

hace que muchas personas con discapacidad no tengan un grado de estudio.



Otro ambito es en lo laboral porque hay muchas personal que no aceptan que
una persona con discapacidad tenga un empleo y un salario justo, y mas en
comunidades que la discapacidad lo ven como alguna enfermedad y eso hace
gue los familiares los sobreprotejan y no les den oportunidad de salir adelante

por ellos mismos.

Dentro de la comunidades ay muchos factores que no permiten que las personas
con discapacidad puedan tener una igualdad asi mismo en la salud es un tema
muy importante porque también son afectados en este ambito porque muchas
personas que no tienen una buena atencién en los centros de salud, no ay
estancias y personal capacitado para la atencion a personas con alguna

discapacidad.

Estos son algunos ambitos en que las personas con discapacidad no tienen la
igualdad que se merecen Yy sufren la discriminacion por parte de la sociedad, en
esta investigacion pretende hacer conciencia a la sociedad de la importancia de
la igualdad hacia las personas con discapacidad, y asi asemos que personas con

discapacidad puedan ejercer libre e igualitariamente.



PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La discapacidad en término general abarca las deficiencias, las limitaciones de
la actividad y las restricciones de la participacion. Las deficiencias son problemas
que afectan a una estructura o funcién corporal; las limitaciones de la actividad
son dificultades para ejecutar acciones o tareas y las restricciones de la
participacibn son problemas para participar en situaciones vitales, Las

condiciones que brinda la sociedad.

Para brindar a las personas con discapacidad las posibilidades de inclusiéon e
igualdad dentro de sociedad y las comunidades, pertenecer y participar, ser
reconocidos como personas con igualdad, desarrollar grados de autonomia en la
medida de las posibilidades que puedan ayudar a que las personas puedan salir

adelante.

La desigualdad es un problema de grande magnitud y mas en un grupo
vulnerable como es el caso de las personas con discapacidad tiende ser un grupo
gue no tiene los mismos derechos que los demas, eso provoca que aun la
discapacidad no sea reconocida, y por lo tanto es una situacion que implica
diversas dimensiones en tanto a las caracteristicas de la persona que lo sufre,
las capacidades que desarrollan Para poder adaptarse a las condiciones de vida,
y a las condiciones de su alrededor social.

Ademas al referirnos al tema sobre la desigualdad a personas con discapacidad

nos enfrentamos a las situaciones en la sociedad que no podemos dejar



apercibido. Una de las situaciones es cundo las personas con discapacidad,
intentan integrarse a un grupo, es ahi cuando los demas no saben coémo convivir
con personas con alguna discapacidad y eso hace que los discriminen y provoca
gue muchas personas con discapacidad no se integren a la sociedad por miedo

a ser rechazados, juzgados o discriminados.

El punto que se quiere llegar es que las personas con discapacidad puedan
convivir con la sociedad o grupos sin ser humillados en los distintos ambitos o en
cualquier lugar de las zonas rurales. Poder conocer mas sobre la discapacidad y
conocer sus habilidades que personas con discapacidad tienen y ponerse en
sus zapatos, hacer conciencia en que las personas posen inteligencia que le

ayudan a salir adelante por sus propios medios.

Fomentar los valores hacia la sociedad, se requiere de un cambio social y cultural
para que sea efectivamente un derecho y no pase a ser solo parte de
orientaciones bésicas para asi las personas con discapacidad tengan una

colaboracién que ayuda también en la mejoria de comunidad.



PREGUNTAS DE INVESTIGACION

. ¢Laigualdad a personas con discapacidad beneficia a la sociedad o a

grupos?

. ¢Las zonas rurales son afectadas al integrar a personas con

discapacidad en las decisiones de su comunidad?

. ¢ Porgue las personas con discapacidad tienen menos oportunidades en

los distintos a&mbitos?



OBJETIVOS DE INVESTIGACION

OBJETIVOS GENERALES

Analizar los factores que afectan a la integracion de personas con

discapacidad en el medio rural.

Examinar las causas que provocan la desigualdad a personas con

discapacidad.

Describir el proceso de integracién a personas con discapacidad.

Analizar las condiciones ambientales de La integracion social a personas

con discapacidad.



OBJETIVOS ESPECIFICOS

Establecer la integracion de personas con discapacidad en las

decisiones de su comunidad.

Definir el proceso de integracion de las personas con discapacidad

Mostrar las habilidades que tienen las personas con discapacidad

Investigar sobre los factores que provocan que las personas con

discapacidad no puedan tener una vida sociable.

Identificar las causas que provocan la discapacidad

Fomentar la importancia de la igualdad hacia las personas con

discapacidad.

Proporcionar informacion a distintos grupos sobre la importancia de la
integracion de las personas con discapacidad.

Definir las ventajas y desventajas que tiene en los distintos &mbitos

sobre la integracidén de personas con discapacidad
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o Justificara la importancia de saber sobre la discapacidad y poder

comprender las personas que tienen una discapacidad

11



JUSTIFICACION

La desigualdad ha afectado a muchos grupos vulnerables y ha provocado que a
muchas personas no se sientan apoyadas en los distintos ambitos, como son las
personas con discapacidad, ya que es un grupo vulnerable y estan expuestas a
situaciones de discriminacion, desigualdad y exclusién social que les impide
ejercer sus derechos y libertades al igual que los demas, haciéndoles dificil
participar plenamente en las actividades de la sociedad y eso hace que muchas

personas con discapacidad no quieran salir adelante.

Las personas con discapacidad como todo ser humano, tienen sentimientos,
sufren, tienen sus espacios de felicidad, expresan el amor, tienen necesidades
de ser amados, de ser acariciados, son una realidad, son una presencia en la
sociedad, por lo que es el deber y responsabilidad de los considerados normales,
conocer que piensan, como viven, que actividades realizan, como estan
integrados a la sociedad y sus familias, en consecuencia presentar propuestas

para solucionar sus problemas y mejorar su integracion familiar y social.

En el presente trabajos se buscara la igualdad para las personas con
discapacidad ya que en las zonas rurales aun la discapacidad es un grande
problema y eso provoca que a muchas personas no vean la discapacidad como
algo normal, sino como un problema que afecta a la sociedad y a su comunidad,
las personas con discapacidad es mas frecuente que sufran algun tipo de
violencia desigualdad y discriminacion, ya seas por su apariencia, su fisico,

posicion social.
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A nivel de la sociedad, también se considera relevante, toda vez que las personas
discapacitadas son objeto de mucha discriminacion, desigualdad especialmente
en los lugares rurales, por lo cual se requiere que las personas de las zonas
rulares acepten que la discapacidad no es algo relevante, en este caso se
necesitara que las autoridades puedan hacer algo al respecté y hagan esfuerzos
para que permitan la inclusion de éstas personas con discapacidad, a través de
igualdad y estrategias para la aceptacién a personas con discapacidad a las

decisiones de su comunidad.

El principal objetivo es que las personas con discapacidad tengan una misma
igualdad que las demdas personas, ver que las personas con discapacidad
pueden increible por la inteligencia que tienen para resolver problemas y poder
salir adelante por sus propios medios y eso hace que sean personas

maravillosas que pueden romper las barreras que tengan hacia adelante.

La discapacidad forma parte muy importante en la sociedad ya que las personas
qgue sufren alguna discapacidad es muy dificil integrarse a un grupo o a la
sociedad por lo tanto en este trabajo, se buscara distintas formas de integracion
y colaboracién de personas con discapacidad para poder ayudar a la integracion
en los distintos ambitos a personas con discapacidad y poder conocer mas sobre

la discapacidad a fondo.
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HIPOTESIS

La igualdad a personas con discapacidad logra una plena integracién en los
distintos ambitos, a medida que reconocen sus propias capacidades para el
beneficio de sus propias personas y cambiar las barreras que sobre llevan en la
sociedad. Es el reconocimiento de las propias capacidades una valoracion

positiva de si mismos.
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MARCO CONCEPTUAL

DISCAPACIDAD.

Es un término general que abarca las deficiencias, las limitaciones de la actividad
y las restricciones de la participacién. Las deficiencias son problemas que afectan
a una estructura o funcion corporal; las limitaciones de la actividad son
dificultades para ejecutar acciones o tareas, y las restricciones de la participacion
son problemas para participar en situaciones vitales. Para la Organizacion
Mundial de la Salud (OMS), se entiende como Discapacidad a aquella restriccion
o impedimento de la capacidad de realizar una actividad en la forma o dentro del

margen que se considera normal para el ser humano.

La Discapacidad se caracteriza por excesos o insuficiencias en el desempeiio
de una actividad rutinaria normal, los cuales pueden ser temporales o
permanentes, reversibles o surgir como consecuencia directa de la Deficiencia o
como una respuesta del propio individuo, sobre todo la psicolégica, a deficiencias
fisicas, sensoriales o de otro tipo. Asi mismo agrega que la Deficiencia es la
pérdida o la anormalidad de una estructura o de una funcidn psicolégica,

fisioldgica o anatémica, que puede ser temporal o permanente.

DISCAPACIDAD FiSICA.

Se da cuando una persona tiene un estado fisico que le impide de forma
permanente e irreversible moverse con la plena funcionalidad de su sistema
motriz. Las personas con discapacidad fisica son aquellas que presentan una
disminucién importante en la capacidad de movimiento de una o varias partes del
cuerpo. Puede referirse a la disminucién o incoordinacion del movimiento,
trastornos en el tono muscular o trastornos del equilibrio. La discapacidad fisica
estd relacionada con el cuerpo, miembros y 6rganos, en general. Estan

originadas en Sistema musculo esquelético deficiencias articulares,
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amputaciones. Sistema nervioso: epilepsia, tetraplejia, paraplejia. Aparato
respiratorio: asma, trasplante de pulmon, fibrosis quistica. Sistema
cardiovascular: cardiopatias, arritmias. Sistema hematopoyético y sistema

inmunitario anemias, inmunodeficiencias no secundarias a infeccion por VIH.

Aparato digestivo enfermedad del higado, incontinencia. Aparato genitourinario
deficiencias del rifién, incontinencia urinaria Sistema endocrino hipertiroidismo,
diabetes, Piel y anejos soriasis Neoplasias tumor. El origen de la discapacidad
fisica tiene lugar de forma congénita, en el parto o con posterioridad al parto,
entendiéndose a lo largo de toda la vida.

DISCAPACIDAD SENSORIAL.

Es la discapacidad de al menos uno de los cinco sentidos (vista, oido, olfato,
gusto o tacto). Dificulta, principalmente, el intercambio de una persona con el
mundo que la rodea. Sin embargo, debes saber que cuando hablamos de
una discapacidad, esta se suele reducir a un déficit auditivo o visual. También
puede tratarse de ambos a la vez. El area del lenguaje debe ser reeducada

desde un primer momento.

Asi, el individuo afectado podra expresarse libremente con personas que,
también reeducadas, sean capaces de descifrar sus mensajes. Estas
personas acomparfaran su crecimiento y su maduracion. Todo, con el objetivo de
que la vida social se vea afectada lo menos posible. Clasificaciéon de las
discapacidades sensoriales, Existen diferentes tipos de discapacidades
sensoriales. Conocerlas, permite tratar adecuadamente a nifios con

este problema. Las principales las siguientes, Ceguera.

También denominada hipo visién con agudeza visual no superior a 3/10. Sordera.

Es la atenuacién auditiva (en ambos oidos) superior de 25 decibelios. Sordo

16



ceguera. Recibe este nombre la discapacidad auditiva y visual. También existe

la discapacidad gustativa, olfativa y tactil.

DISCAPACIDAD INTELECTUAL

La discapacidad intelectual es un estado individual que se caracteriza por
presentar limitaciones significativas tanto en el funcionamiento intelectual como
en la conducta adaptativa, tal y como se manifiesta en las habilidades adaptativas
conceptuales, sociales y practicas, y por ser originada antes de los 18 afios.

Pero esta definicién sélo se comprende si se tienen en cuenta las premisas que
son parte explicita de ella, porque son las que clarifican el contexto en el que
surge la definicion e indican de qué forma hay que aplicarla. Por esta razon, la
definicion no debe aparecer sola sino acompafiada de las siguientes cinco
premisas que son indispensables para una correcta aplicacion de la definicién.

Las limitaciones en el funcionamiento presente deben considerarse en el
contexto de ambientes comunitarios ordinarios, tipicos de las personas que son
iguales en edad y cultura. Esto significa que los estdndares con los que se
compara el funcionamiento del individuo son ambientes comunitarios ordinarios,
normales, no aislados o segregados en funcion de la habilidad. Y eso incluye a
los hogares, barrios, colegios, empresas y cualquier otro entorno en el que los
individuos de edad similar normalmente viven, juegan, trabajan, interactdan.

Una evaluacion valida ha de tener en cuenta la diversidad cultural y linguistica,
asi como las diferencias en comunicacion y en aspectos sensoriales, motores y
conductuales. Es decir, para que la evaluacion tenga sentido debe contemplar la
diversidad y la singularidad de la persona que ha de responder.

La cultura y el origen étnico (incluyendo el idioma familiar), la comunicacion no
verbal y las costumbres que pueden influir en los resultados de la evaluacion,
habran de ser tenidos en cuenta para que la evaluacion sea valida.

En una persona, las limitaciones coexisten habitualmente con capacidades. Esto
significa que la persona con discapacidad intelectual es un ser humano complejo
gue posee determinados talentos junto con ciertas limitaciones. Como todo el
mundo, a menudo hacen unas cosas mejor que otras. Algunos tendran
capacidades y competencias con independencia de su discapacidad intelectual
(p. €j., buenas habilidades sociales, o fisicas, o especial capacidad adaptativa en
determinadas situaciones).
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Objetivo primordial de la descripcién de limitaciones es el desarrollo de un perfil
de necesidades de apoyo. En consecuencia, el mero analisis de las limitaciones
no es suficiente, y la especificacion de limitaciones debe ser el primer paso que
ha de dar el equipo para ofrecer una descripcion de los apoyos que la persona
necesita con el fin de mejorar su funcionamiento.

DISCAPACIDAD PSIQUICA.

La discapacidad psiquica se manifiesta por alteraciones en el desarrollo
intelectual o por enfermedad mental de la persona, que pueden interferir en sus
relaciones con los demas y en su adaptacion a diversas situaciones y entornos.

Discapacidad intelectual, Discapacidad por enfermedad mental

Las personas con una u otra discapacidad deben luchar sobre todo con el
estigma que existe en torno a las enfermedades o patologias que provocan
discapacidad psiquica, la mayor parte de las veces por desconocimiento sobre
las mismas. Por eso consideramos que puede ser de utilidad la informacién que
se ofrece a través de esta seccion, para normalizar la situacion de las personas
con discapacidad intelectual o discapacidad por enfermedad mental, y para
informar y ahondar en su realidad diaria. Como sucede con otras patologias
siempre es importante acudir al profesional sanitario especializado que pueda
diagnosticar la enfermedad, patologia o alteracion, y planificar un tratamiento o
terapias que puedan ayudar a la persona con dicha discapacidad, con la finalidad

de derribar barreras y facilitar su desarrollo pleno en la sociedad.

La discapacidad intelectual se puede encontrar en diferentes tipos y grados
segun afecte a las funciones y capacidades de la persona con esta discapacidad,
y segun como influya en su desarrollo intelectual para adquirir nuevos
conocimientos, retenerlos, adaptarse a situaciones, memaorizar y recordar datos

y tareas, entender textos o conversaciones, entre muchos otros rasgos.

En principio se entiende por discapacidad intelectual la alteracién del desarrollo

cognitivo que va a provocar alteraciones en el aprendizaje y desarrollo de esa
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persona, en las relaciones y trato con los demas, en la comunicacién y acceso a
la informacion y para ciertas funciones de la vida diaria, que haran que la persona
pueda tener mas o menos dificultades para desarrollarlas, y por consiguiente,

mMAas 0 menos autonomia.

Una persona con coeficiente intelectual inferior al 70 (la puntuacion media de la
poblacion se encuentra entre 90 y 110) serd valorada como persona con

discapacidad intelectual.

Las personas con discapacidad intelectual precisan de apoyo y seguimiento para
poder mejorar su autonomia personal y también sus relaciones interpersonales.
Los niveles de discapacidad intelectual se pueden dividir entre: Leve, Moderado,
Grave, Profunda. Algunos ejemplos de personas con discapacidad intelectual son
las personas con Sindrome de Down, autismo o Sindrome de Prader Willi, entre

otras.

La discapacidad por enfermedad mental se debe a alteraciones de la salud
mental que pueden provocar diversas situaciones en las que el individuo tiene
dificultad para controlarse solo ante ciertas situaciones o0 momentos de su vida,
y por ello puede necesitar tratamiento y seguimiento de un profesional, para
poder normalizar su situacién y recuperar sus capacidades. Un trastorno o
alteracion mental no tiene por qué mermar la capacidad intelectual o el grado de

cociente intelectual de la persona que la padece.

Un trastorno mental se puede presentar como una alteracion de las emociones,
de la comprensién o del comportamiento. La conducta de la persona puede verse
alterada y también su percepcion del entorno y de las personas que le rodean,
causando asi una mayor dificultad para su adaptacion en la sociedad y creando
un malestar en quién lo padece. Con un tratamiento adecuado la mayoria de las
personas con enfermedad mental pueden desarrollar su vida cotidiana de forma

normalizada.
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DISCAPACIDAD MULTIPLE.

Hace referencia a la presencia de dos o mas condiciones asociadas, ya sean

dificultades fisicas, sensoriales, emocionales, mentales o de caracter social.

No solo es la suma de estas alteraciones lo que caracteriza a la discapacidad
multiple, sino también el nivel de desarrollo de la persona, sus posibilidades a
nivel funcional, comunicativo, social y del aprendizaje, determinando las

necesidades educativas de la misma.

La presencia de varias discapacidades en un solo individuo, hace que el mismo
necesite de apoyos generalizados en las areas de habilidades adaptativas, asi
como también en las areas del desarrollo, lo que hace que se enfrente a un gran
namero de barreras sociales, que en muchos casos representan un obstaculo en

su desenvolvimiento pleno y afectivo.

Las discapacidades mdltiples, se llaman asi por la presencia combinada de varias
discapacidades, no solo a nivel intelectual, auditivo, visual y motor, sino también
otras condiciones como: la paralisis cerebral, epilepsia, escoliosis, autismo,

hidrocefalia, y problemas conductuales.

Ademas tienen un rango que puede variar, dependiendo de la edad, la
combinacion de condiciones y cuan severas son las discapacidades, por lo que
no solo se trata de la presencia de varias discapacidades, sino de cOmo inciden
juntas sobre la persona Por ello es importante que se entiendan las dificultades
a las cuales se enfrentan las personas con discapacidad mdultiple, ya que cada
una de las condiciones que presentan tienen su complejidad y consecuencias, ya
sea en la salud, participacion social, aprendizaje, afectividad, entre otras areas;
por lo que la persona necesita un apoyo mucho mas profundo que los que solo
poseen una discapacidad. Es de vital importancia comprender, que mas alla de
sus multiples discapacidades, estas personas tienen necesidades basicas como

cualquier otra, necesitando amor, seguridad, estimulos, desarrollar sus
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capacidades lo mejor posible y sobre todo una oportunidad de aprender cosas

del mundo que le rodea.

También debe comprenderse que cuando un nifio nace con esta condicién o las
adquiere a lo largo de su desarrollo, dependiendo de las mismas, la Educacion
debe adaptarse a sus dificultades, potenciando sus capacidades y habilidades a

fin de suplir las carencias detectadas.

Hay que conocer las “necesidades individuales” de cada persona con
necesidades multiples ya que cada una tiene sus propias caracteristicas,
intereses, capacidades, fortalezas y debilidades, frustraciones y motivaciones
que en si mismas nos permiten entenderla. La educacion de las personas con
necesidades multiples y sordociegas es una de las necesidades educativas

especiales mas dificiles e inexploradas en el campo de la educacion especial.

DESIGUALDAD.

Llamamos desigualdad a la cualidad de ser una cosa diferente de otra, o de
distinguirse de otra por tener caracteristicas, valores o rasgos que la hacen

diferente. Es lo opuesto a la igualdad.

La desigualdad también puede referirse a la falta de equidad, equilibro o igualdad
entre dos 0 mas personas, cosas, hechos o realidades. En este sentido, puede
relacionarse con cuestiones sociales (desigualdad social, econdmica, educativa,

de género) de las cuales se ocupa la disciplina de la sociologia.

El tema de la desigualdad se aplica con fines comparativos, pues cuando se
habla de desigualdad se hace para establecer las diferencias entre dos cosas.
En matematicas, se denomina desigualdad la falta de igualdad entre dos
cantidades o expresiones. Desigualdad también puede referirse a la irregularidad
o desnivel de un terreno o superficie. Por ejemplo: “La desigualdad del pavimento

dificultaba el avance”. Sinénimos de desigualdad son diferencia, divergencia,
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discordancia, disimilitud; desequilibrio, inequidad; desnivel, irregularidad, entre

otros. El antdonimo de desigualdad es igualdad.

Desigualdad social Se conoce como desigualdad social a la situacion
socioeconémica por la cual un individuo recibe un trato desigual o diferente en
funcién de su posicion social, econémica, su creencia religiosa, su color de piel,
su género, sus preferencias sexuales, su lugar de procedencia o su cultura, entre

otras cosas.

La desigualdad social se manifiesta en un trato diferente o discriminatorio hacia
las personas por tener alguna de las caracteristicas antes mencionadas. En este
sentido, puede ser positiva, cuando la beneficia al individuo, o negativa, cuando

va en perjuicio de sus derechos.

La desigualdad social es consecuencia de problemas histéricos y culturales, y ha
existido desde tiempos remotos en todas las civilizaciones del mundo. Es un
grave problema para nuestras sociedades modernas pues acaba por condicionar
el acceso del individuo a los bienes econdémicos y culturales, a los servicios
publicos y a determinadas posiciones o roles en la sociedad en funcion de

prejuicios o creencias.

DISCRIMINACION.

La discriminacidn es una practica cotidiana que consiste en dar un trato
desfavorable o de desprecio inmerecido a determinada persona o grupo, que a

veces no percibimos, pero que en algiin momento la hemos causado o recibido.

Hay grupos humanos que son victimas de la discriminacidon todos los dias por
alguna de sus caracteristicas fisicas o su forma de vida. El origen étnico o
nacional, el sexo, la edad, la discapacidad, la condicién social o0 econdmica, la
condicion de salud, el embarazo, la lengua, la religion, las opiniones, las
preferencias sexuales, el estado civil y otras diferencias pueden ser motivo de

distincion, exclusiéon o restriccion de derechos.
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Los efectos de la discriminacion en la vida de las personas son negativos y tienen
gue ver con la pérdida de derechos y la desigualdad para acceder a ellos; lo cual
puede orillar al aislamiento, a vivir violencia e incluso, en casos extremos, a
perder la vida. Para efectos de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion, se entendera por esta cualquier situacion que niegue o impida el
acceso en igualdad a cualquier derecho, pero no siempre un trato diferenciado
sera considerado discriminacion. Por ello, debe quedar claro que para efectos
juridicos, la discriminacion ocurre solamente cuando hay una conducta que
demuestre distincion, exclusion o restriccion, a causa de alguna caracteristica
propia de la persona que tenga como consecuencia anular o impedir el ejercicio

de un derecho.

ZONA RURAL

Del vocablo latino communitas, una comunidad es un conjunto de personas que
forman parte de un pueblo, region o nacién, o que estan vinculadas por ciertos
intereses comunes (como la comunidad musulmana). Lo rural, por otra parte, es
todo lo referente o perteneciente a la vida en el campo. El adjetivo se utiliza como

opuesto a lo urbano, que es el ambito de la ciudad.

Se conoce como comunidad rural al pueblo que se desarrolla en el campo y
alejado de los cascos urbanos. El concepto puede hacer referencia tanto al

pueblo en si mismo como a la gente que habita en dicha localidad.

Las comunidades rurales viven de la agricultura o la ganaderia. Por lo general,
se trata de regiones donde la industria no esta desarrollada y, por lo tanto, la

economia es bastante precaria.

Otra caracteristica de las comunidades rurales es la infraestructura deficiente. A
diferencia de las ciudades, las comunidades rurales suelen contar con calles

de tierra y sufrir la carencia de alumbrado publico, servicio de conexion a Internet
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https://definicion.de/comunidad
https://definicion.de/persona
https://definicion.de/rural/
https://definicion.de/campo
https://definicion.de/pueblo
https://definicion.de/tierra

y otras prestaciones propias de la vida moderna. Los servicios publicos, por lo

tanto, se limitan a lo minimo indispensable.

La poblacién de las comunidades rurales es escasa. Con el crecimiento
demografico, por lo general, estos asentamientos terminan convirtiéndose

en ciudades y pasan a formar parte del mundo urbano.

Los gobiernos tienen la obligacion de contribuir al desarrollo rural, lo que no
supone que descuiden las tradiciones y costumbres de estos lugares, sino que

favorezcan el crecimiento econdémico a partir de las medidas adecuadas.

Existe una tendencia general a creer que la vida en el campo es tranquila y
aburrida; por el contrario, independientemente del gusto de cada persona y de
los principios morales que los lleven a estar o no de acuerdo con la explotacion
animal, se trata de una rutina de sacrificios y trabajo intenso, levantandose por la
madrugada y dedicando enteramente las energias a diversas tareas, que resultan

indispensables para la sostenibilidad de la economia rural.

COMUNIDAD RURAL.

El concepto de comunidad rural es el que se aplica a aquellos tipos de
poblaciones que viven en espacios naturales y que dependen de economias
primarias en las que actividades tales como la ganaderia o la agricultura son
principales para la generacion de alimentos y otros elementos que luego seran
utilizados para la subsistencia basica (como tejidos o abrigos). Las comunidades
rurales suelen ser hoy en dia todavia bastante simples en lo que respecta a
su calidad de vida, no contando con demasiado influjo de la tecnologia (en la
mayoria de los casos, con nulo influjo) y manteniendo en muchos casos

estructuras de pensamiento bastante tradicionales.

Una comunidad rural puede ser descripta esencialmente como un conjunto de
personas que conviven en un mismo espacio y que realizan actividades

econdmicas para el beneficio de los miembros del conjunto, es decir, para ser
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usufructuadas por si mismos. La comunidad rural es, ademas, un conjunto de
personas que viven en espacios abiertos y naturales como el campo y que
mantienen una estrecha relacion con la naturaleza, la flora y la fauna,

caracteristicas que los centros urbanos han perdido en gran medida.

Para comprender mejor a una comunidad rural, podemos agregar también que
las mismas suelen ser relativamente pequefias ya que no muestran una
tendencia continua hacia el crecimiento demogréafico (como si lo hacen los
centros urbanos y las grandes ciudades) si no que muestran una facilidad hacia
el descenso demografico que se puede generar por varias causas (emigracion
en busca de mejores condiciones de vida, falta de recursos para enfrentar
enfermedades, etc.). Sin embargo, se estima al mismo tiempo que aquellas
personas que viven en comunidades rurales muestran menos exposicion a
complicaciones de la salud tipicas de los centros urbanos como el stress,
la contaminacion, la violencia, la inseguridad y a muchas enfermedades
caracteristicas del estilo de vida moderno como pueden ser diferentes tipos de

cancer.
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MARCO TEORICO.

La Definicibn del autor (Segundo Antonio Enrique Pérez Mifio, 2004)que
menciona sobre la reflexiones sobre los valores de igualdad y solidaridad para
promover y proteger los derechos y dignidad de las personas con discapacidad
indica “una de esas zonas sensibles es sin resquicio a duda la que atare a la
situacion a la persona que sufren distintas modalidades de disminucion fisica o
psiquica. Esas personas merecen hallarse tuteladas por instrumentos juridicos,

nacionales e internacionales”

Escribir sobre este tema, a partir de la sanciébn de las convenciones
interamericana (1999) e internacional (2006) sobre prevencion de la
discriminacion y sobre derechos de las personas con discapacidad
respectivamente, es una tarea necesaria y grata. Necesaria porque estamos en
el momento justo para encarar una tarea de difusion masiva de la problemética
de la discapacidad como una cuestién de derechos humanos. Y grata, porque a
pesar que persisten diversos problemas y obstaculos, es mucho lo que hemos
avanzado en materia de conocimiento y toma de conciencia acerca de los

derechos de las personas con discapacidad. (Fiamberti, 2006)

A lo largo de los afos han surgido diferentes modelos explicativos de la
discapacidad, que abarcan ambitos como la filosofia moral, la politica, la
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sociologia y la bioética, los cuales han tenido una notable influencia en las
actuaciones politicas y en la construccion del imaginario social en torno a la
discapacidad. Estas diferentes maneras, formas o modelos de entender la
discapacidad no solo han repercutido en las respuestas institucionales y sociales
gue se han dado sino también en los condicionamientos, que estos modelos han
ejercido y ejercen, en la propia construccion de la identidad de las personas con
discapacidad. (Rodriguez, 2003)

Evolucion histérica y normativa del concepto de discapacidad En épocas
histéricas la discapacidad fue objeto de regulacion por los romanos cuando
establecieron los efectos civiles de las personas con discapacidades mentales o
cognitivas creando la curatela, una institucion para administrar los bienes de un
sujeto denominado sui iurispuber o incapaz por no tener capacidad de ejercer por
si solo sus derechos. Durante aquel tiempo, las personas con discapacidad
mental (esto es, los privados de razdn) se llamaban “furiosos”, y aquellos con
limitaciones o pobre en el desarrollo de sus facultades intelectuales se

denominaban “mente captus.” (mufioz, 2010)

Segun agustina palacios la discapacidad es una cuestion de derechos humanos
parece en la actualidad ser una afirmacion no factible de ser cuestionada. Sin
embargo hasta tiempos no muy lejanos, la mirada hacia la discapacidad desde
una concepcion caritativa, que no llegaba a comprender la complejidad social de
este fendbmeno. Ellos sin duda es el resultado de una historia de persecucion,
exclusién y menosprecio a la que las personas con discapacidad se vieron

sometida desde tiempos muy lejanos (Palacios, 2006)

Discapacidad es la pérdida o disminucién de aptitudes o habilidades fisicas,
mentales o sensoriales, derivadas de alguna deficiencia fisiol6gica, anatomica o

psicoldgica, que limita, dificulta o impide la realizacion de actividades cotidianas.

27



En ambientes adversos y ante la falta de oportunidades puede arribarse a
situaciones de minusvalia social, lo cual obliga a repensar, desde las ciencias
sociales, las situaciones de exclusion, discriminacion y maltrato hacia esta
poblacién. Se busca hacer efectivos sus derechos, pasando de la ideologia del

déficit al paradigma de la diferencia. (L6pe, 2011)

En el contexto actual de las discusiones tedricas en ciencias sociales, la teoria
de sistemas posee un lugar central. Pocas corrientes pueden Desigualdad social
y teoria de sistemas: la importancia de los medios 43 exponer un alcance y
desarrollo comparables al logrado al alero de esta teoria. Su variedad de
intereses, asi como el constante dialogo interdisciplinario que motiva ésta, hacen
de este enfoque una herramienta poderosa para abordar tematicas
multidimensionales como la desigualdad social. Si bien la desigualdad social no
es un tema nuevo para esta teoria, se trata de un dmbito de estudio que ha
mostrado pocos avances. Niklas Luhmann, quien es la figura mas destacable
dentro de la actual teoria de sistemas sociales, dedicO varios escritos a la
desigualdad social a lo largo de su prolifica carrera, aunque con distintos grados
de profundidad y sistematicidad (Luhmann, 2015)

El concepto de discapacidad ha sido extensamente debatido en las Ultimas cinco
décadas, dando fruto a multiples definiciones y a la proliferaciéon de modelos
tedricos que tratan de explicar la discapacidad. Pero a pesar de tal abundancia
de estudios, parece que seguimos siendo incapaces de explicar la discapacidad
siguiendo un Unico modelo o definicion. En este articulo ofrecemos un breve
estudio diacrénico y comparativo de los principales modelos tedricos de la
discapacidad, resaltando beneficios y aspectos a mejorar. El propdsito ultimo del
articulo es subrayar la idea de que la discapacidad es un concepto amplio y en

constante evolucién. (Pérez, Modelos tedricos de discapacidad, 2019)
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El articulo realiza una critica a las limitaciones en la medicién y el pensamiento
de las desigualdades en la ciencia social normal, a lo cual propone introducir una
teoria de las desigualdades que pueda pensar la realidad de la carencia
econdémica y no econémica como un todo multiple, rizomético, envuelto en la
dialogica del orden/desorden social, y en la Iégica de la creacidon autopoiética de
lo social, asi como que permita la re-articulaciéon multi-transdisciplinaria de las
ciencias sociales en torno a una nocion de condicion humana también multiple,
es decir, propone pensar la desigualdades sociales desde una postura
epistemoldgica compleja. (Salgado, 2009)
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METODOLOGIA DE INVESTIGACION

El tipo de metodologia que se utiliza en dicho trabajo para recaudar informacion
del tema, se usaron diferentes tipos de metodologia como es cualitativo y
cuantitativo ya que en este trabajo se reunié distintos testimonios de personas
con discapacidad, familiares de personas con discapacidad y también con grupos

sociales, de la zona rural.

Se utiliz6 encuestas, entrevistas a personas con discapacidad y a familiares, con
la ayuda esto con la finalidad de requerir informacion y datos relevantes para la
ayuda de dicho trabajo y asi poder entender las causas que provocan que las

personas con discapacidad no tengan esa igualdad que todos.

En otro lado se utiliza el estudio analitico ya que se analiza las causas los
problemas que enfrentan las personas con discapacidad y se analiza las el
comportamiento de la sociedad hacia las personas que enfrentan una

discapacidad.

Se obtuvo informacién sobre algunas teorias de actores que ayudaron a la
inclusion social a personas con discapacidad, se recurrié a distintos libros,
revistas, y articulos de informacién de sitios web, para asi poder tener mas
informacion que nos ayude a validar el trabajo y tener méas informacion valida
como también de con la ayuda de la asociacién de discapacitados mirando hacia

el futuro, que nos brindaron informacién muy relevante.
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1. (LA DISCAPACIDAD ES HEREDITARIO?

La mayoria de los encuestados coincidieron que la discapacidad si es
hereditario ya que en muchos casos ay personas en su familia que tienen una
discapacidad, y otras personas encuetadas tiene la mentalidad que la
discapacidad es de forma divina.

1. ¢éLA DISCAPACIDAD ES HEREDITARIO?

mA)SI =B)NO =C)TALVEZ
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2. ¢(LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD TIENEN EL DERECHO A
OPINAR SOBRE LAS DECISIONES DE SU COMUNIDAD? A muchas
personas en la encuesta dijeron que si tienen el derecho a opinar ya que

todos tenemos el derecho a tener participacion en las decisiones de la
comunidad,

2. éLas personas con discapacidad tienen el derecho a
opinar sobre las decisiones de su comunidad?

M-

=A)SI =B)NO = C)TALVEZ



3. ¢(LE GUSTARIA RECIBIR MAS INFORMACION ACERCA DE LA
DESIGUALDAD A PERSONAS CON DISCAPACIDAD? Al 60% de los
encuetados si les gustaria que recibir informacion para tener mas
conocimiento para asi poder ayudar.

3. éLe gustaria recibir mas informacion acerca de la
desigualdad a personas con discapacidad?

o

=A)SI =B)NO = =C)TALVEZ



4. ¢QUE OPINA SOBRE LA INTEGRACION DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN LOS DISTINTOS AMITOS?
La mayoria de las personas encuestadas opinaron que todas las
personas tienen derecho integrase en cualquier &mbito, en que la
persona se sienta augusta.

1.  ¢Qué opina sobre la integracion de personas con
discapacidad en los distintos amitos?

= A) MUY BIEN = B) BIEN = C) NO QUIERO OPINAR



5. ¢LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD PUEDEN TENER UN
CARGO DENTRO DE SU COMUNIDAD? A muchas de los
encuetados opinaron que si les gustaria que una persona con
discapacidad pudiera tener el derecho de tener un cargo en su
comunidad ya que las personas con discapacidad tienen diferentes
pensamientos

5. éLas personas con discapacidad pueden tener un cargo
dentro de su comunidad?

AN

=A)SI = =B)NO = C)TALVEZ



6. ¢USTED CREE QUE LA DESIGUALDAD A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, ES AFECTADA POR LAS CREENCIAS Y LAS
CULTURAS QUE TIENEN LA SOCIEDAD? En muchos casos las
personas creen que la discapacidad en algo anormal y piensan que al
tener una persona con discapacidad es un castigo de dios

6. ¢ Usted cree que la desigualdad a personas con
discapacidad, es afectada por las creencias y las culturas
gue tienen la sociedad?

&

=A)SI =B)NO = =C)TALVEZ
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7. ¢LE GUSTARIA QUE HUBIERAN MAS APOYOS A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN LOS DISTINTOS AMBITOS? La mayoria de los
encuestados opinan que si ya que asi se apoyaria mas personas con
discapacidad para que salgan adelante.

7. éLe gustaria que hubieran mas apoyos a personas con
discapacidad en los distintos ambitos?

=A)SI =B)NO = C)TALVEZ
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8. ¢ TE GUSTARIA QUE HUBIERAN ARIAS RECREATIVAS PARA LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD, EN LA ZONA RURAL? La mayoria
de los encuestados piensan que seria una buena idea ya que asi se
integrarian mas personas con discapacidad

8. éTe gustaria que hubieran arias recreativas para las
personas con discapacidad, en la zona rural?

.

= A)SI =B)NO =C)TALVEZ =



9. ¢TE GUSTARIA COLABORAR PARA MEJORAR LA IGUALDAD
HACIA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD? La colaboracion de la
sociedad es muy importante para la mejoria de igualdad a si a las
personas que tienen alguna discapacidad

9. ¢Te gustaria colaborar para mejorar la igualdad hacia las
personas con discapacidad?

\‘

= A)SI =B)NO = C)TALVEZ
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10.¢LA DISCAPACIDAD ES UNA ENFERMEDAD? Muchas personas
piensan que la discapacidad es una enfermedad y que las personas
estan enfermas

1. é{La discapacidad es una enfermedad?

=S| =NO
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DISENO DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

El disefio que se utilizaron fueron encuetas que se aplicd a personas con
discapacidad, a familiares de personas con discapacidad y a grupos sociales de
las distintas comunidades rurales, consisti6 en 5 preguntas abiertas y 5
preguntas con opcién multiple esto nos ayuda a saber mas de cerca las respuesta

de las personas.

Se realiz6 entrevistas a personas con discapacidad y a familiares para saber mas
acerca que opinan de la discapacidad y sobre la desigualdad que sufren las
personas con discapacidad y como salen hacia delante con una discapacidad y

gue mensaje le darian a la sociedad.
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RECURSOS

Los recursos utilizados para la informacion de esta tesis fueron obtenidas
de documentos, libros, articulos, entrevistas, etc. digitales, principalmente

obtenidos de las paginas web.

Los gastos realizados fueron en pagos de internet, pasajes, gastos de

compra de libros etc.
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