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EL EXPEDIENTE 

PSICOPEDAGÓ

GICO 

Ficha psicopedagógica 

Proceso de integración  

Test de intereses (Cuestionario de Luis Herrera y Montes) 

 

Pruebas psicométricas y psicológicas 
 

Ética en el manejo de instrumentos psicológicos 

 

Puntos y pasos importantes 

 Usos y modelos 

Profesiografía 

INSTRUMENTOS 

BÁSICOS PARA LA 

ORIENTACIÓN 

EDUCATIVA, 

VOCACIONAL Y 

PROFESIONAL 

Diseño e 

implementación 

de un evento 

profesiográfico 

Test de preferencias vocacionales (Kuder Personal y Vocacional) 

 

Test de inteligencia (Bender) 

 

Ejemplo de ficha 
individual, contenidos y 
recomendaciones 

Detección, adopción de medidas de carácter interno, información a 

padres/representantes legales. Autorización, Cumplimentación del 

Informe del Tutor para la Evaluación Psicopedagógica, Derivación al 

orientador de referencia del E.O.E a través del Jefe de Estudios o del 

Coordinador del E.O.A., entre otras. 

Planeación de un programa que sea realista; para 

conocer los puntos débiles y fuertes de cada niño 

Aspecto físico, psicológico, Equilibrio afectivo-emocional del niño, Efectivo emocional, 

tipos 1-6. Aspecto socioeconómico, pedagógico, ficha de identidad, Concepto de ficha 

individual, Características e uso de la ficha individual 

Evaluar la psiquis de un individuo y a plasmar 

esos resultados mediante valores numéricos 

Integración de 

datos 

Valuación, un examen o un experimento que se 

lleva a cabo con la intención de comprobar algo 

Toda profesión debe disponer de una ética que regule y 

conforme el deber ser de todo aquello que en ella se trate 

Principios éticos básicos en la práctica orientadora 

Implicaciones prácticas  

 

Perfil de preferencias vocacionales 

Puntaje es menor de 32, la prueba, 
probablemente, carece de validez  

 

Instrucciones finales- Interpretación de perfil de aptitudes 

Forma de aplicación, administración, campo de aplicación, 

material, desarrollo, calificacion 

Kuder personal, objeto ayudarle a 

descubrir sus preferencias vocacionales 

Interpretación del perfil 

Hojas de respuestas-

perfil de aptitudes 

Área de aptitudes 

Descripción general ámbito de aplicación 
Fundamentación teórica 

Normas de aplicación 

Elaboración del informe psicopedagógico, motivo de consulta, 
consideraciones básicas para el informe, elementos del informe 
psicopedagógico, manejo ético de los resultados 

Observación de la conducta, 
Instrumentos de evaluación, Resultados 
de las pruebas psicométricas, Resultados 
de las pruebas proyectivas, Conclusiones 
o impresión diagnostica, 
Recomendaciones generals 

Usos, formas y estrategia 
para el diseño e 
implementación de un 
evento profesiográfico 

propuesta de valor diferente, 
Planifica las tareas y los tiempos, 
Analiza y mide los resultados 


