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Sustentabilidad 

Sostenibilidad 

ambiental 

El medio 

ambiente no es 

una fuente 

inagotable de 

recursos 

Promover un 

crecimiento 

económico que 

genere riqueza 

equitativa 

Sostenibilidad 

social 

La cohesión entre 

comunidades y 

culturas para 

alcanzar niveles 

satisfacto­rios en la 

calidad de vida 

Sostenibilidad 

económica 

Integración humano 

– entorno 

Una gestión comercial atractiva, 

donde intervienen las estrategias 

de ventas, marketing, branding, 

comunicaciones, y por supuesto, 

de Responsabilidad Social 

Corporativa. 

Recursos financieros (capital) y 

no financieros (equipamiento, 

materiales e insumos), para los 

cuales pueden diseñar 

diferentes métodos de gestión 

eficiente de estos recursos. 

Garantizar que 

las actividades 

humanas no 

destruyan las 

comunidades 

humanas a las 

que afecta. 

Impacto ambiental 

e integración 

Imagen de la 

empresa en la 

sostenibilidad 

económica 

Sostenibilidad de 

la rentabilidad 

Naturaleza y 

actividad humana 

Sostenibilidad de 

los recursos 

Respuesta al 

abuso de las 

actividades 

humanas sobre 

los entornos 

naturales 

Construir una buena imagen de 

reputación 

Nace como 

Propone 

Se refiere a 

Se divide en  

Se refiere a Se refiere a 

Se divide en  
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