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Nombre de alumno: Francisco Javier Gomez Herndndez
Nombre del profesor: Mireya del Carmen Garcia
Nombre del trabajo: Mapa Conceptual

Materia: Submodulo |

Grado: BRHOSEMCO0120

Grupo: A

Comitdn de Dominguez Chiapas a 10 de enero de 2021.



Sellecciona lag uenles cle reduliapiienie,
comnsiolerancly log Necesiolacles cle oS

periiles cle los vacaies.

Evaluar el proceso de
reclutamiento de acuerdo con
las caracteristicas del mercado
de trabajo

!

La identificacibn de personas con alta
probabilidad de ser incorporadas a las
actividades rutinarias de una organizacion,
a través de la definicion de requisitos y
especificando el perfil del empleado
deseado, midiendo también su
compatibilidad con la misién, visién y
valores de la empresa.

Factores que influyen en el reclutamiento:

Factores externos, Factores internos,
Empleado temporal y de medio tiempo

Tamafno, Costo, Pasos de un Proceso de
Reclutamiento



