
 

Nombre del alumno: 

Sofía Yamileth Guillén Flores  

Nombre del Maestro: 

Mireya del Carmen García   

Nombre del Trabajo: 

Súper Nota  

Materia: 

Submódulo 1  

Grado: 

Segundo Cuatrimestre 

Grupo: 

Único 

Comitán de Domínguez, Chiapas a 11 de Marzo de 2021  

 



 

 

 

 

V 

FASE MECÁNICA DEL PROCESO 

ADMINISTRATIVO  

-PLANEACIÓN  

-PRINCIPIOS 

-TIPOLOGÍA DE LA 

PLANEACIÓN  

-ELEMENTOS DE LA 

PLANEACIÓN 

-OBJETIVOS Y METAS 

-RELACIÓN ENTRE 

OBJETIVOS Y JERARQUÍA 

ORGANIZACIONAL   

-ESTRATEGIAS 

-POLÍTICAS  

-PROGRAMAS PRESUPUESTO 

-PASOS DE LA PLANEACIÓN  

-ORGANIZACIÓN  

-ETAPAS DE ORGANIZACIÓN  

 

Se refiere a la 

estructuración o 

construcción de la 

organización hasta 

llegar a integrarla en su 

plenitud funciona esta 

para el desarrollo. 

Análisis de puestos Es una técnica en la 

que se clasifican pormenorizadamente 

las labores que se desempeñan en una 

unidad de trabajo específica e 

impersonal (puesto) y se definen las 

características, conocimientos y 

aptitudes que debe poseer el personal que 

lo desempeña (especificación del puesto). 


