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ORGANIZACIÓN 
Consiste en el diseño y determinación

de las estructuras, procesos, funciones y

responsabilidades: el establecimiento de

métodos y aplicación de técnicas

tendientes a la simplificación del

trabajo, que permitan una óptima

coordinación de los recursos y

actividades. 

PROCESO
ADMINISTRATIVO 

Ident i f icar  la  mecánica del  proceso
administ rat ivo  dentro  de  la  organización  

PRINCIPIOS 
existen varios principios tales como:

- El principio de la universalidad 

-El principio de racionalidad 

-El principio de la precisión 

-Principio de la flexibilidad 

Principio de la unidad de de dirección 

-Principio de factibilidad 

-Principio de compromiso 

PLANEACIÓN 
La planeación es la definición de los  objetivos de una

organización. Y dentro de ella se siguen los siguientes

pasos:

-Investigación del entorno e interna 

- Planteamiento de estrategias 

-Política y propósitos 

- Así como de acciones a ejecutar a largo y corto plazo 

ETAPAS DE
ORGANIZACIÓN  
-División del trabajo 

(Jerarquización)

(Departamentalización)

(Descripción de funciones)

TECNICAS DE
ORGANIZACIÓN 
- Organigramas

-Manuales

-Manuales departamentales

-Diagramas de flujo 


