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-*Deteccion —*adopcion de medidas de caracter interno *-informacion a padres/representantes legales
*- Cumplimentacion del Informe del Tutor para la Evaluacion Psicopedagdgica *--Derivacion al orientador de

referencia del E.O.E *--Recogida, andlisis y valoracion de informacién por parte del orientador de
referencia del E.O.E. *-Asesoramiento y orientaciones a Tutor/a, profesores y padres, si no procede
*-Recogida de informacion de los

distintos profesionales *-Analisis y valoracion multidisciplinar de la informacion obtenida *-Elaboracion del
Escolarizacion *-Informacion, asesoramiento y

de

[

Contenido

Se ha dividido en los
siguientes apartados
-aspecto fisico
-aspecto psicolégico
—equilibrio afectivo-
emocional

-aspecto
socioecondémico

-aspecto pedagogico.
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Es el documento
gue recopila
informacién que

atafie directamente
al sujeto en estudio,
su disefio dependera
también del
proposito  particular
que se tenga.

*-manejo ético de los resultados *-observacion de la
conducta *-instrumentos de evaluacion *-Resultados de
las pruebas psicométricas *-Resultados de las pruebas
proyectivas *-Conclusiones o impresion diagnostica
*-Recomendaciones generales.
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INTEGRACION importantes recabar mas informacion *-Derivacion a Equipo de centro del E.O.E.
~ Informe Psicopedagdgico *-Emision del Dictamen
orientaciones a Tutor/a, profesores vy padres. *-seguimiento.
o — De apoyo al profesor en la ]
- La historia escolar planeacion de un programa
FICHA qu.e, se hace en realista, conocer los puntos débiles
Es union con el eSthd'O _sirve Y fuertes de cada nifio guiando la
PSICOPEDAGOGICA [~ de la personallq?d orientacion escolar y vocacional, a
USOS Y MODELOS de  cada nifio través de distintas formas de
_ durante un periodo | recopilacion de datos dependiendo
escolar de a1l natiiraleza
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PROFESIOGRAFIA—Es . . a i
habilidades necesarias que debe -~ § § algunos miembros
cumplir una persona al momento % o

USO FORMASY
ESTRATEGIAS
POSEOGRAFICO

de asumir un cargo en especifico.
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-Analiza la situacion antes de comenzar a organizar una feria profesional

Se deriva en

L_ cuatro puntos

-Define una propu

importantes

esta de valor diferente

-Planifica las tareas y los tiempos

-Analiza y mide los resultados

puede requerir la intervencion de psicologos, especialistas y
la empresa. Apoyando en
encuestas y entrevistas para definir las exigencias necesarias en los
puestos de trabajo y el tipo de persona que debe encajar



