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Nombre del alumno: Hannia Lily Morales Morales
Nombre del profesor: Roblero Morales Eliu
Nombre del trabajo: Mapas Conceptual
Materia: Trabajo social en las Organizaciones

Grado y grupo: 8vo, A de trabajo social y gestion
comunitaria

AFrontera Comalapa, Chiapas a 13 de febrero de 2021.
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Los lideres transformacionales el liderazgo que
son muy visibles crea el cambio valioso y positivo
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la responsabilidad entre sus equipos







