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- Concepto de vejez.

se conceptualiza como una
experiencia natural dinamica
y evolutiva

es una conducta social
compleja con dimensiones
histéricas, culturales, sociales,

psicolégicas e ideoldgicas

CAMBIOS CONDUCTUALES,
COGNOCITIVOS Y DE
PERSONALIDAD EN LA
ETAPA DE LA SENECTUD

es usada para devaluar,
consciente o]
inconscientemente, el status
social de las personas viejas

Cambios  fisicos vy
Desarrollo Socia

Alos 65 afos se considera que ha
llegado la edad adulta tardia,
Ultima etapa del ciclo de la vid

como un proceso de vida
contindo que se ha recorrido

La determinacion de la edad
biolégica de un individuo es
un proceso multifactoria

Por lo que es necesario
considerar los siguientes
marcadores:

Los antropométricos (por
ejemplo, el indice de masa
corporal, el cual decrece con
la edad)

Marcadores fisiolégicos, como
la capacidad vital o marcadores
bioquimicos, como la tasa de
HDL-colesterol o los valores de

glutatién en sangre

En cuanto al desarrollo
social

N W e

viejismo

o se aplica principalmente al
prejuicio de la gente joven
hacia la gente vieja

con ello el arribo de una serie
de cambios que revelan a la
vejez como una etapa, y al
envejecimien

requiere no sélo una prueba
sino un conjunto de ellas

Marcadores psicolégicos, como la
capacidad de reaccionar a
estimulos sensoriales o de resolver
mentalmente operaciones
matematicas

analizar la vejez desde un enfoque que
enfatiza lo que hemos definido como
una vejez normal o no patoldgica (fisica
y socialmente hablando)




CAMBIOS
CONDUCTUALES,
COGNOCITIVOS Y DE
PERSONALIDAD EN LA
ETAPA DE LA
SENECTUD
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Desigualdad

Estado ha sido muy analizada en
los paises desarrollados (sobre
todo desde el repliegue del
Estado benefactor)

bienestar econdmico, nos permite
reflexiones
sobre todo al revisar algunas variables
estructurales que intervienen en esta
desigualdad

bastante interesantes,

personalidad tiene dos
derivaciones etimolégicas muy
claras, una del latin “personare” y
otra del griego “prosopon”, que
significan “mascara” o “cabeza”

se refiere principalmente a la
cobertura en prestaciones y servicios
basicos a los que, sin subvencién del
Estado, los ancianos no podrian
acceder

Indicadores de la
personalidad:

indicador es tener o haber
alcanzado un cierto nivel de
equilibrio psicoldgico

- El trabajador social y la familia
(como fuentes primordiales
para el adulto mayor)

psicoldgicos, sociales y culturales
de un individuo,

un indicador importante es el
haber prosperado con un cierto
modelo de identidad

Podemos decir que la personalidad
es aquella entidad en la que se
agrupan elementos fisicos,

-

indicador de la personalidad
madura es tener un proyecto
personal
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La familia como organizacién social
basica en la reproduccion de la vida

-Dependencia

Cambios
personalidad

cognoscitivos y de

Lo primero que se ve es la cara,
porque la personalidad se va a
manifestar en nuestro contacto, en
nuestra conducta, en nuestra
relacién con los demas

indicador importante de madurez
es el conocerse a si mismo

segundo lugar, tener responsabilidad
significa también tener unos criterios
firmes de actuacion, tener ideas clara

sus aspectos biolégicos,
psicolégicos y sociales, y en la
vida cotidiana, es un espacio
complejo y contradictorio




El papel positivo de las redes
familiares, sociales y comunitarias
en el bienestar general y la salud
de las personas mayores

Roles Familiares

CAMBIOS
CONDUCTUALES,
COGNOCITIVOS Y DE
PERSONALIDAD EN LA
ETAPA DE LA
SENECTUD

El rol de abuelo/a ha
experimentado grandes cambios y,
en los préoximos aios, su dindmica
serd mayor, ya que el nimero de
abuelos aumentara

el desarrollo de un sentimiento
de utilidad; b) el disponer de la
oportunidad para formar
nuevos lazos emocionales;

Geriatria = estudiar los trastornos
asociados a la vejez

—

Entre los grupos sociales a los que
pertenecen las personas, la familia es
uno de los mas importantes, por
varias razones:

e

- Influye en su socializacion.
3.- En ella se desarrolla la
personalidad

La familia, como institucién social
basica, posee una diversidad de
roles sociales que la mayor parte de
sus componentes van ocupando a
lo largo de su vida:

Hijo/a;  Padre/Madre;
Abuelo/a; Bisabuelo/a

Por ejemplo: Cuando los abuelos
interactuan con los individuos de
las generaciones mas jovenes

los nifios o sus nietos, el
elemento atractivo del
intercambio puede ser

El papel del Trabajador Social en
geriatria

La disciplina de trabajo social
busca principalmente
promover el cambio

Trabajo social = promueve el
cambio, involucra al entorno y
aumenta el bienestar

on dos conceptos que hemos de
enlazarlos, unirlos, para
entender la intervencion del
trabajador social en este dmbito




