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Componentes 

de la imagen  

Físico  

Una buena presencia física depende básicamente de dos factores: la forma de caminar y la postura. 

Ninguna de las dos son buenas para hacer sentir buen a los demás transmitiéndoles el mensaje de oro: “tú y yo somos importantes”.  

Aprendiendo a realizar las acciones se puede controlar la transmisión de los sentimientos correspondientes. 

La postura estando parados o sentados también se convierte en un código de comunicación. 

Siéntese de manera erguida dejando que su cadera encaje en el ángulo que forman el respaldo y el asiento, inclínense un poco 

hacia su interlocutor, véanlo y sonrían y el tipo se sentirá encantado y motivado para relevar mucha información. 

Que es la 

imagen 

personal 

1,-Corresponden a la retención en nuestra mente de lo percibido 

es decir, una especia de memoria visual o fotográfica. 

2.- referida a nuestra capacidad de crear imágenes,  es decir la 

capacidad de imaginar. 

3.- una vez conformadas mediante el proceso físico-psicológico, 

pueden producir efectos en la conducta de los individuos.  

3 tipos de 

imágenes 

mentales: 

Percepción es “la sensación interior que resulta 

de una impresión material hecha en nuestros 

sentidos”. 

Una imagen pública será la percepción 

compartida que provocará una respuesta 

colectiva unificada. 

Buena 

imagen  

La forma de vestir es una de las 

piezas que conforman la carta de 

presentación de los profesionales y 

una de las más determinantes a la 

hora de triunfar en una compañía. 

“Lo importante es asumir en la mente y en el cuerpo una mixtura contextualizada, que realce 

el perfil integral que se busca tener. 

Para verse bien, es necesario conocer la figura y saber combinar los estilos de las prendas que 

usamos con nuestro color de piel.  

Para tener una personalidad de éxito, hay que ser organizados. 

El saludo  
En la antigüedad 

el saludo era una 

señal de paz. 

a) Conservar  la mano limpia.  

b) Extender ampliamente su mano. 

c) Deslizar la mano dentro de la del otro.  

d) Apretar firmemente.  

Pescado muerto: De manera débil y aguada. 

Truena-huesos: intento de intimidación.  

Princesa: Ofreciendo solamente la punta de los dedos. 

Sándwich: Tomar y sostener durante un tiempo. 

Bomba de agua: la sacude muchas veces. 

Evitar 

saludar  

Juntas 

de 

trabajo   

Fundamental 

para orientar 

la sinergia de 

los 

participantes 

y garantizar la 

consecución 

de resultados. 
Finalidad 

de la 

reunión 

Fases 

básicas  

 Preparación 

 Desarrollo  

 Evaluación 

 Informar  

 Educar  

 Resolver 

problemas  

 Tomar 

decisiones  

 Generar 

ideas  

 Decidir 

sobre una 

propuesta 

Tipos 

de 

juntas 

 Juntas informales. 

 Juntas formales. 

El líder de 

la junta 

Debe ser claro y preciso en su discurso; previsor en las decisiones que se 

toman, amables pero con carácter; promover una cultura del diálogo y la 

participación; estimular respuestas, planteando preguntas abiertas; 

conocer a los asistentes antes de la reunión, identificando a los líderes. 

El lugar de 

la junta 

El lugar donde se realizará la junta influye en la dinámica de la reunión y en 

la disposición de los participantes, pues los espacios son códigos simbólicos 

que intervienen en la percepción de los involucrados. 

El 

participante 

de la junta 

La conducta que observen los participantes de una junta afectará la 

productividad de la misma, convirtiéndola en una reunión que obtenga 

resultados positivos o en una verdadera pérdida de tiempo. 



 

Buena 

postura  

La postura dinámica, 

como cuando está 

caminando, corriendo o 

al agacharse para 

recoger algo. 

La postura estática se 

refiere, como cuando 

está sentado, de pie o 

durmiendo.  

Hay dos 

tipos de 

postura  

En 

general.  

 Tenga en cuenta su postura durante sus actividades diarias.  

Manténgase activo.  Mantenga un peso saludable.  Use zapatos 

cómodos de tacón bajo.  Asegúrese de que las superficies de trabajo 

estén a una altura cómoda para usted. 
Como puedo 

mejorar mi 

postura   

Sentado   
 Cambie frecuentemente su posición al estar sentado.  Haga 

caminatas breves alrededor de su oficina o casa.  Asegúrese de que 

sus pies toquen el piso. Si eso no es posible, use un reposapiés.  

Relaje sus hombros. No deben encorvarse o estar tirados hacia atrás. 

Parado  Póngase de pie en forma derecha.  Mantenga sus hombros atrás.  

Evite que su estómago sobresalga.  Mantenga su cabeza erguida.  

Deje que sus brazos cuelguen naturalmente a los lados.  Mantenga 

los pies separados a la altura de los hombros. 

Buena 

postura  

Según la Real 

Academia 

Española la 

palabra 

elegante es un 

adjetivo que 

significa 

“dotado de 

gracia, nobleza 

y sencillez”. 

Personas que pertenecen al estilo elegante. Pertenece a aquellos que proyectan ser refinados, educados, reflejan 

estatus pero de manera sencilla, es decir, discreta.  

Cuál es su gran fortaleza. Generan confianza, brindan prestigio aunado a su distinción por el cuidado de los pequeños 

detalles que hacen una gran diferencia. 

Qué profesiones lo 

ejemplifican mejor. 

Las personas de estilo elegante pueden desempeñarse en varios giros profesionales, sin 

embargo, generalmente se encuentran en posiciones de autoridad y liderazgo. 

Cuál es su mayor riesgo. Verse y comportarse como personas ostentosas, que en vez de un gusto refinado comuniquen 

que tienen solvencia económica por las marcas de ropa y bienes que compran y presumen. 
Cómo sacar el máximo 

partido a este estilo.  
• Nunca olvidar que tu personalidad ya es capaz de inspirar respeto, confianza y autoridad por 

la distinción y elegancia que reflejas. • Evita “presumir” que tienes un poder económico alto, 

no hace falta ver la marca de la ropa que usas. 

Autoestima 

Afecto: actitud 

positivamente 

amistosa, 

comprensiva y 

cariñosa hacia 

uno mismo, 

Atención: 

cuidado 

esmerado de sus 

necesidades 

reales, tanto 

físicas como 

psíquicas, 

intelectuales y 

espirituales. 

Afirmación  

Recibida: Es importante para un 

joven, un adulto, un anciano, 

hombre o mujer, recibir y 

deleitarse con el aprecio, 

aceptación, afecto y atención. 

Propia: A medida que la 

persona crece puede y debe 

depender menos de la 

afirmación que viene de otros.  

Compartida: Aunque parezca 

contraproducente cuanto más 

damos, más recibimos, si se da 

sinceramente de todo corazón, 

es decir, no obligada sino 

libremente. 

Dimensiones  

Física, referida al hecho de sentirse atractivo(a) 

físicamente por la íntima satisfacción de aceptar el 

propio cuerpo como es, con su particular belleza. 

Afectiva, se refiere al sentimiento de ser aceptado y 

querido por los demás y al conocimiento y aceptación 

de las características, tanto positivas como negativas, de 

su personalidad. 

Social, es sentirse capaz de enfrentar con éxito 

diferentes situaciones sociales y el sentimiento de 

pertenecer a un grupo o comunidad. 

Académica, enfrentar con éxito las exigencias de los 

estudios que lo conduzcan a dominar todos los 

conceptos, estrategias y procedimientos.  

Ética, se refiere a sentirse una persona buena y 

confiable. 

 


