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 La identidad que a través de su indumentaria y 

cuidado de sus rasgos físicos, la persona construye de 

sí misma para presentarse en sociedad como 

prolongación de su papel en la sociedad, de su 

manera de ser, de comportarse, de vivir y de todos los 

rasgos de su personalidad. 

Componentes 

de la imagen 

Físico. 

¿Qué es la imagen 

personal? 

Buena imagen. 

El saludo. 

Podemos decir que una buena 

presencia física depende 

básicamente de dos factores:  

La cabeza, la espina dorsal y la 

pelvis forman un eje que debe tener 

una correcta alineación para 

caminar  

Proyectar una imagen de 

credibilidad y seguridad, se ha 

convertido en una herramienta 

fundamental a la hora de 

promover la confianza y generar 

autoridad, liderazgo y poder. 

Definición 

La forma de 

caminar  

La postura estando parados o 

sentados también se convierte en 

un código de comunicación. 
Postura. 

Percepción. 

Imagen 

pública. 

Identificar imagen con percepción y 

desprender que nuestra imagen será la 

manera como somos percibidos. 

Cuando la imagen mental individual es 

compartida por un público o conjunto de 

públicos se transforma en una imagen 

mental colectiva dando paso a la imagen 
pública. 

Según los 

expertos 
Debe aprender a desarrollar una imagen integral, 

que abarque factores desde la vestimenta, hasta la 

identidad y el compromiso. 

Explica Beatriz 

Pereira, 

psicóloga 

laboral 

Hasta el vestuario más exclusivo no tiene sentido 

si la actitud de quien lo porta no proyecta 

liderazgo y personalidad 

C

V 
En la antigüedad el saludo era una señal de paz. Originalmente el contacto se hacía llevando la 

mano hasta el antebrazo para demostrar que no se guardaba ninguna arma bajo la manga. 

La forma 

moderna que 

incluye: 

 Conservar la mano limpia y libre de sudor. 

 Extender ampliamente su mano derecha con el pulgar hacia arriba y el resto de los dedos juntos. 

 Deslizar la mano dentro de la del otro hasta que se produzca el contacto completo, es decir hasta el 

límite en el que se toquen ambos las uniones del pulgar con el índice. 

 Apretar firmemente, pero sin lastimar, sacudiendo la mano del otro no más de un par de veces. 

 
 Pescado muerto. De manera débil.  

 Truena-huesos. 

  Princesa. Ofreciendo solamente la punta de los dedos.  

 Sandwich. Tomar y sostener durante un tiempo con las dos manos 

Evitar 

saludar 

como: 



  

 

Componentes 

de la imagen 

Juntas de trabajo 

Las juntas de trabajo son modelos de comunicación que 

estimulan la eficacia de la toma de decisiones de la toma 

de decisiones y contribuyen al éxito de los resultados. 
Definición. 

Es fundamental 

definir la operación y 

finalidad de la junta 

 El objetivo de una reunión debe estar claro desde el principio. 

  Se celebran en lugar y hora determinados. 

  Definición del orden del día. 

  Lista de temas para discutir.  

 Elaboración de minuta.  

 Si un tema puede resolverse sin reunirse, no cite a junta. 

  Reflexione sobre los motivos del éxito de una reunión y qué hace que a veces sea un 

fracaso. 

  Considere qué pasaría si no se celebra una reunión habitual. 

Buena postura. 

Definición. La postura es cómo 

mantiene o sostiene su 

cuerpo. Hay dos tipos: 

La postura dinámica se refiere a cómo se sostiene al 

moverse, como cuando está caminando, corriendo o 

al agacharse para recoger algo. 

La postura estática se refiere a cómo se mantiene 

cuando no está en movimiento, como cuando está 

sentado, de pie o durmiendo 

Culto al vestir. Es un adjetivo que significa “dotado de gracia, 

nobleza y sencillez”. 

Autoestima 
Aprecio auténtico de uno mismo como ser 

humano, independientemente de lo que pueda 

hacer o tener, de tal manera que se considera 

igual aunque diferente a cualquier otra persona 

*Aceptación tolerante de nuestras limitaciones, 

debilidades, errores y fracasos. 

*Afecto: actitud positivamente amistosa, comprensiva 

y cariñosa hacia uno mismo. 

*Atención: cuidado esmerado de sus necesidades 

reales, tanto físicas como psíquicas, intelectuales y 

espirituales. 

 


