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COMPONENTES DE LA IMAGEN

FISICO una buena presencia física 
depende básicamente de dos 

factores:

La forma de caminar

La cabeza, la espina dorsal y la 
pelvis forman un eje que debe 

tener una correcta alineación para 
caminar

Postura.
La postura estando parados o 

sentados también se convierte en 
un código de comunicación.

IMAGEN PERSONAL
Proceso físico-psicológico de 

percepción

Percepción

Identificar imagen con percepción 
y desprender que nuestra imagen 

será la manera como somos 
percibidos.

Imágen pública

Cuando la imagen mental 
individual es compartida por un 

público o conjunto de públicos se 
transforma en una imagen mental 
colectiva dando paso a la imagen 

pública.

BUENA IMAGEN

El profesional debe aprender a 
desarrollar una imagen integral, 
que abarque factores desde la 

vestimenta, hasta la identidad y el 
compromiso

Hasta el vestuario más exclusivo 
no tiene sentido si la actitud de 

quien lo porta no proyecta 
liderazgo y personalidad

EL SALUDO
Es nuestra mejor tarjeta de 

presentación

Formas de saludar

*Conservar la mano limpia y libre 
de sudor

-Extender amplliamente su mano 
derecha con el pulgar hacia arriba 

y el resto de los dedos juntos.

Deslizar la mano dentro de la del 
otro hasta que se produzca el 

contacto completo

Apretar firmemente, pero 
sin lastimar, sacudiendo la mano 

del otro no más de un par de veces

Evitar formas de saludar

Pescado muerto. De manera débil. 
*Truena-huesos. *Princesa. 

Ofreciendo solamente la punta de 
los dedos. * Sandwich. Tomar y 
sostener durante un tiempo con 

las dos manos



 

 

 

 

 

 

 

 

 

COMPONENTES DE LA IMAGEN

JUNTAS DE TRABAJO

son modelos de comunicación que 
estimulan la eficacia de la toma de 

decisiones de la toma de decisiones y 
contribuyen al éxito de los resultados.

Juntas formales son modelos cerrados, 
centro de autoridad define los puntos de 

la agenda.

Juntas informales: son modelos libres 
donde el proceso de interacción es 

transversal y la información fluye sin 
definir un centro de autoridad

BUENA POSTURA
es cómo mantiene o sostiene su cuerpo. 

Hay dos tipos:

La postura dinámica se refiere a cómo se 
sostiene al moverse, como cuando está 

caminando, corriendo o al agacharse 
para recoger algo

La postura estática se refiere a 
cómo se mantiene cuando no está en 

movimiento, como cuando está sentado, 
de pie o durmiendo Es importante 

mantener una buena postura dinámica y 
estática.

CULTO AL VESTIR
Estilo elegante es mal entendido, pues 

muchos creen que significa vestir ropa y 
accesorios caros

estilo elegante: Pertenece a aquellos que 
proyectan ser refinados, educados, 

reflejan estatus pero de manera sencilla, 
es decir, discreta.

AUTOESTIMA
es el amor que una persona tiene por sí 
misma; para otros, es el conjunto de las 
actitudes del individuo hacia sí mismo, o 
la percepción evaluativa de uno mismo


