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Se denomina atención (o asistencia) de la salud al conjunto de procesos a través de los cuales se 

concreta la provisión de prestaciones y cuidados de salud a un individuo, un grupo familiar, una 

comunidad y/o una población. En tanto objetivo, la asistencia sanitaria presupone que es posible 

contribuir a la salud garantizando un agregado de atenciones que permitan, en primer lugar, 

conservar la salud de las personas. En segundo lugar, evitar el deterioro de la salud de la población 

tanto cuanto lo permita el conocimiento médico y los recursos disponibles. En tercer lugar, recuperar 

la salud de quienes han enfermado para que logren sanar. En cuarto lugar, detectar tan precozmente 

como fuera posible y evitar el agravamiento, en especial de aquellas enfermedades para las cuales 

aún no se ha identificado una cura. En quinto lugar, aliviar el dolor y minimizar el sufrimiento de los 

enfermos graves que no pueden ser curados. 

Como se representa en el Diagrama 1, las funciones de la asistencia sanitaria configuran un continuo 

donde el impacto sobre la salud de la población resulta decreciente a medida que se avanza desde la 

promoción hacia los cuidados paliativos. 

En países como la Argentina, dónde no se ha extendido una comunidad académica y técnica con 

formación sanitaria y con frecuencia los cargos directivos de las instituciones de Salud son ejercidos 

por personas que solo disponen de formación empírica, el término más empleado para referir a estos 

procesos es “modelo prestador”. Pero en la teoría sanitaria o Teoría de la Salud Pública la expresión 

que se utiliza para hacer referencia a las decisiones relativas a la organización de la atención 

sanitaria es “modelo de atención” o “modelo asistencial”. 

Se ha definido al modelo de atención como el resultado de la combinación de tecnologías empleadas 

para asistencia a la salud de una determinada población (SIAB, 1998). 

La medicina maya es una práctica ancestral de tratamientos curativos basados en elementos de la 

naturaleza como plantas, animales y minerales. Sus precursores provienen de la población indígena 

maya asentada en México y algunos países de América Central. Para los antiguos mayas, las 

enfermedades tenían su origen en el desequilibrio entre el cuerpo y el alma. Según sus creencias, el 

enfermo solo podía ser curado con la intervención de un sacerdote que lo ayudara a alinear su cuerpo 

con la energía del universo y la tierra. 

Historia de la medicina maya 

Los mayas son una civilización precolombina, cuyos primeros asentamientos fueron fundados en el 

año 2000 a. C. y se extendieron a través del área mesoamericana, donde hoy se ubican México, 

Guatemala, Belice, El Salvador y Honduras. 

 



A través de la historia fueron reconocidos por sus aportes al arte, la escritura, la arquitectura, la 

astronomía, las matemáticas y la agricultura; esta última, base de la medicina maya. 

Los antiguos mayas consideraban que el origen de las enfermedades tenía raíces morales y 

religiosas, como consecuencia de castigos causados por dioses o por malos deseos de otros 

humanos. Para practicar su sanación suministraban a los pacientes cataplasmas, infusiones, baños 

de vapor con plantas medicinales e incluso algunos psicotrópicos. La cura de los males podría incluir 

además sangrías, oraciones, ofrendas y hasta sacrificios. 

Ingredientes orgánicos de la medicina maya 

La medicina maya utilizaba todo lo que naturaleza pudiese aportar para los rituales de sanación, esto 

incluía el uso de gusanos para las llagas; insectos, sangre de iguana para las verrugas, tarántulas 

quemadas para tratar la tuberculosis, entre otros. 

También era común el uso de excrementos, tanto humanos como animales; orina de niños y vírgenes 

para aliviar el dolor de bazo y lavar llagas; saliva mezclada con otras hierbas para detener 

hemorragias; leche materna con aceite para expulsar los fetos, entre otros tratamientos. 

Estas prácticas fueron prohibidas por el Real Tribunal del Proto Medicato en 1538, organismo 

encargado de vigilar los servicios médicos y el cual exigía que para participar en prácticas de 

sanación se debía presentar un examen de conocimientos médicos modernos. 

Sin embargo, debido a lo extenso del territorio conquistado, fue imposible una supervisión efectiva y, 

de esta manera, la práctica médica maya siguió adelante. 

Los recursos humanos son un departamento dentro de las empresas en el que se gestiona todo lo 

relacionado con las personas que trabajan en ella. Esto incluiría desde el reclutamiento y selección de 

personal, contratación, onboarding o bienvenida, formación, promoción, nóminas, contratos y 

despidos. 

En definitiva, el departamento de recursos humanos debe trabajar para todas las personas que 

forman parte del Capital Humano y talento. Los recursos humanos son indispensables para cualquier 

empresa que necesite crecer y contratar a los mejores trabajadores para cada puesto. 

Además de ayudar a las personas que trabajan en la empresa a seguir desarrollándose, formándose 

y creciendo. 

 

 

 


