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Las relaciones 

del Trabajo 

Social con otras 

ciencias 

sociales 

LA 
SOCIOLOGÍA 

Es la ciencia que estudia los comportamientos de los individuos 
en sociedad. 

LA 
PSICOLOGÍA 

EL DERECHO 

LA 
ANTROPOLOGÍA 

LA ECONOMÍA 

LA MEDICINA 

LA HISTORIA 

 

LA CIENCIA 
POLÍTICA 

 Disciplina con el objetivo de analizar procesos mentales 

 Organiza los asuntos de un país o estado. 

 
La antropología estudia la diversidad de las relaciones 
socioculturales del ser humano incluida la emergencia 

misma de los humanos en los entornos ecológicos 

 Analiza cómo administrar los recursos que existen 

 Permiten conocer los procesos biológicos y enfermedades 
como posibles causas de necesidades sociales 

 Tiene como objeto de estudio el pasado de la humanidad y 
como tal la evolución del medio, la sociedad y establece una 

orientación del hombre en su medio. 

 

Desempeñan un rol político dentro de la sociedad, una 

participación activa y un compromiso social. 

 

 

 

Los dos se interesan en la gente y tratan de conocer y 
comprender sus comportamientos sociales y sus interacciones 

Su relación con trabajo social es que los conocimientos en Psicología 
permiten al trabajador social entender la mente humana, ya que muchas 

veces el trabajador social tiene que intervenir con estos casos. 

Su relación surge cuando surge una demanda social de aquellos servicios 
que se consideran necesarios socialmente que dan respuestas a 

problemas de personas que constituyen una sociedad. 

 Ambos profesionales interactúan en una labor única en su clase. El 

"encuentro" de los problemas, el logro de "soluciones". 

 Hay un reconocimiento generalizado de la necesidad de contar con 
herramientas concretas para la intervención en las áreas económicas, ya 

que, por ejemplo, para el diseño de programas y proyectos. 

 
Permiten diagnosticar enfermedades en la comunidad. 

Estudio de las acciones humanas reflejadas en el pasado. 

  Velar por el cumplimiento de los Derechos humanos de cada individuo, 
grupo y/o comunidad, de la mano con la política, para que esta última 

genere acciones desde el Estado en pro de la sociedad. 



 

 

 

 

 

                                                      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Naturaleza del 

Trabajo Social 

(objeto y 

sujeto) 

EL BINOMIO 
NECESIDADES 

SOCIALES- 
RECURSOS 

Características 

TIPOS DE 

NECESIDADES 

 

EL PERFIL 
PROFESIONAL DEL 

TRABAJADOR 
SOCIAL 

Objetivos: 

 

 
Cambio social, educación, promoción, práctica privada, entre otros. 

 Están dirigidos a satisfacer necesidades. Son instrumentos para transformar 
problemáticas. 

Criterios  Criterios objetivos: normativos y técnicos. Proximidad, inserción en el entorno. 

Clasificación  Institucionalización, naturaleza, formalización, forma de prestaciones y 
actuaciones. 

 

Necesidades según su 
relación con la economía. 

Necesidades según su 
naturaleza. 

Necesidades según su 
carácter social. 

Necesidades según la 
pirámide de Maslow. 

 Necesidades económicas, necesidades no económicas. 

 Necesidades primarias, necesidades secundarias. 

 Necesidades individuales, necesidades sociales. 

 Necesidades fisiológicas, necesidades de seguridad, necesidades sociales, 
necesidades de estima, necesidades de autorrealización. 

Funciones  Prevenir, brindar atención directa, planificar, realizar docencia, promover la 
promoción e inserción social, supervisar. 

Roles  
Consultor-asesor-orientador, proveedor de servicios, informador, investigador, 

planificador, evaluador, reformador de las instituciones, identificador de 
situaciones, educador, animador, facilitador-movilizador-concientizador. 


