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LA ORIENTACION Y EL ORIENTADOR EDUCATIVO Y VOCACIONAL

CONCEPTO

DEFINICION

OBIJETIVO

CARACTERISTICAS

FUNCIONES Y CONTEXTOS
APLICADOS (PSICOPEDAGOGICA,
PSICOLOGICA Y
SOCIOECONOMICA)

Delimitar cudles son las funciones de la
orientacion es una tarea compleja debido a que
muchos autores han abordado el tema desde
puntos de vista muy dispares. No sélo el
concepto de funcidn varia segun distintos
autores sino que, en ocasiones, al realizar una
clasificacion de funciones no se sigue una linea
sistematica, ya que suelen incluirse entre las
funciones objetivos, tareas o actividades del
profesional de la orientacidn, con lo que la
confusidn es mayor

La finalidad de la intervencién debe ser triple
(Bisquerra, 1998): terapéutica (intervencion en
las dificultades en la relacion interpersonal y
social, desde una perspectiva remedial o
correctiva), preventiva (intervencidn con objeto
de evitar problemas futuros) y de desarrollo
(intervencidn para optimizar el crecimiento
personal en todos los aspectos). La intervencion
psicopedagogica deberia ser proactiva, es decir,
tener una finalidad preventiva y de desarrollo, y
no solo reactiva o terapéutica

Facilitar la entrada a la escuela o la transicion al
mundo laboral @ Hacer mas funcionales las
normas institucionales @ Crear habitos y
habilidades de trabajo en equipo B Mejorar los
procesos de ensefianza-aprendizaje para
hacerlos mas activos, significativos,
personalizados y gratificantes [ Disefiar un
curriculo que promueva verdaderamente el
desarrollo integral de capacidades (relativas a
conocimientos, procedimientos y actitudes)

CAMPO DE TRABAJO PRACTICO Y
OBIJETIVO

Los equipos de sector, EOEP (Equipos de
Orientacién Educativa y Psicopedagdgica),
desempefian junto con la funcidn diagndstica,
una funcién de asesoramiento a los centros
educativos, tanto a los equipos docentes como
a los equipos directivos, en materia de atencion
a la diversidad.

Realizar tareas como la
elaboracion y  difusion de
programas, materiales y la

coordinacion interestructural

Ensefianza y aprendizaje o
el asesoramiento al
profesorado vy a las
familias.

ESTRATEGIAS Y HERRAMIENTAS
BASICAS

De este modo se denomina la comprension
a que el psicélogo puede arribar respecto
de la persona que se propone asistir. Del
primer diagndstico surge por lo tanto un
prondstico relativo a la ““orientabilidad””
del entrevistado y es por ello que le
permite al psicélogo formularse una
estrategia en cuanto a la tarea que
aprenderan juntos.

Formular estrategia funcional
gue seran asignados al
entrevistado por parte del
psicoélogo, para poder
obtener un diagnostico

Entrevistas
Criterios para la
elaboracion del
diagnostico
Aplicacion de test

PASION POR EDUCAR




(C

UDS

BIBLIOGRAFIA

Consultado el 30 de diciembre del 2015. Recuperado
https://issuu.com/tessiesilva/docs/4. expediente_y fichas @ Consultado el 11 de agosto del
2016. Recuperado https://prezi.com/fejh37z1tbqt/integracion-del-informe-psicopedagogico/
Bohoslavsky, Rodolfo. Orientacion vocacional. La estrategia clinica. Nueva vision. Buenos
Aires, Argentina. 1974

PASION POR EDUCAR




