
  

 
 

 

Nombre de alumno: 
 Karla Patricia Cruz Arellano 

Carrera:   
Trabajo social y gestión comunitaria   

Nombre de la materia: 

Trabajo social en las organizaciones. 

Cuatrimestre: 

Octavo 

Nombre del docente: 
Nahieli camas cameras. 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 TRABAJO CON MENOS TENSION  AL 

COMPARTIR EL TRABAJO MAS DURO. 

 

 COMPARTIR RESPONSABILIDAD PARA 

LA BUSQUEDA DE SOLUCIONES. 

 

 

 GRATIFICANTE POR SER PARTICIPE DE 

UN TRABAJO BIEN HECHO. 

 

 SE COMPARTE INCENTIVOS 

ECONOMICOS Y PROFESIONALES. 

 

 

 LAS DECISIONES DE UN EQUIPO 

TIENEN MAYOR ACEPTACION. 

 

 MAYOR INTEGRACION ENTRE LAS 

PERSONAS Y RECONOCER LAS 

APTITUDES DE LOS INTEGRANTES. 

 

 

VENTAJAS Y DESVENTAJAS DE TRABAJAR EN EQUIPO Y EN 

GRUPO. 

 LIDERAZGO FUERTE E INDIVIDUALIZADO 

 

 RESPONSABILIDAD INDIVIDUAL. 

 

 

 LOS RESULTADOS SON VISTOS COMO SUMA 

DEL ESFUERZO INDIVIDUAL. 

 

 

 

 LOS CONFLICTOS SE RESUELVEN POR 

IMPOSICION O EVASION. 

 

 

 SE ENCUENTRADO CENTRADO EN LA TAREA. 

 

 NO RECONOCE DIFERENCIAS DE VALORES, 

JUICIOS E INCOMPETENCIAS ENTRE SUS 

MIEMBROS. 


