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ASERTIVIDAD, 
CONCISIÓN, Y 

COHERENCIA ENTRE 
IMAGEN

PERSONAL Y 
PROFESIONAL

Se define asertividad como la habilidad personal que nos permite expresar sentimientos, opiniones y pensamientos

Características 
de la persona 

asertiva

Expresa sus opiniones libremente

Facilita la comunicación y minimiza la posibilidad de que los demás malinterpreten
nuestros mensajes

Asertividad

Hacer y recibir cumplidos

Las consecuencias de 
adoptar una conducta 

asertiva son

La persona asertiva sabe

3.2 Concisión

Conciso, del latín concīsus, es algo que tiene concisión

Aumenta las posibilidades de conseguir lo que deseamos

Ayuda a mantener relaciones interpersonales más satisfactorias

Define sus propios intereses atendiendo a los intereses del otro

No permite que los demás se aprovechen

Es capaz de decir lo que quiere, desea y opina

Incrementa las satisfacciones y reduce las molestias y conflictos 
producidos por la convivencia.

Rechazar peticiones.

Realizar peticiones.

Afrontar críticas

Este término (concisión), por su parte, está vinculado a la economía de medios y a 
la brevedad para expresar un concepto con precisión y exactitud

Lo conciso, por lo tanto, suele asociarse al lenguaje y a la expresión

Es posible asociar lo conciso a lo imprescindible para generar sentido.

De acuerdo a la teoría del ahorro lingüístico, todo enunciado debe 
intentar ofrecer la mayor cantidad de información

Coherencia (esencia 
personal)

Las personas pueden mostrar que son coherentes en sus actitudes o todo lo contrario

Una persona es coherente cuando actúa de acuerdo a sus principios y a sus valores

Las personas coherentes son firmes en sus principios y valores

Las personas que son coherentes consigo mismas tienen tranquilidad interior porque
son honestas consigo mismas, es decir, son fieles a su pensamiento

Nadie puede transmitir una coherencia ante el otro si no tiene coherencia ante sí mismo

La coherencia entre pensamiento, sentimiento y acción muestra un grado de madurez profundo en una persona

Ser coherente es un gran trabajo, porque implica un autoconocimiento de uno mismo y esto es algo que realizamos constantemente



La Ética y su Método
La Ética también es una ciencia normativa ya que estudia lo que es normal, pero 
no lo normal de hecho, que es lo que suele suceder, sino lo normal de derecho, 

o sea lo que debería suceder

La ética no es una ciencia experimental, sino racional

La existencia de las normas morales siempre ha afectado a la persona humana, ya que desde
pequeños captamos por diversos medios

Estos problemas se
mencionan a continuación.

El Problema de la Diversidad de Sistemas Morales

• El Carácter Científico y Racional 
de la Ética

La palabra ética viene del griego ethos, que significa costumbre y la 
palabra moral viene del latín , moris que también significa costumbre

. Evaluación

La Ética es una Ciencia Normativa

El Método de la Ética

. Las dos palabras se refieren a las costumbres

Con esto podemos da una definición real de la ética como
la Ciencia que estudia la bondad o maldad de los actos humanos.

Observación.

El Problema del Fin y los Medios

El Problema de la Obligación Moral

. El Problema de la Libertad Humana

La Diferencia entre Ética y Moral

Algunos "casos 
difíciles" de la ética 

profesional

Percepción axiológica


