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Todas las funciones tanto directas como indirectas, se desarrollan en la
intervencion sociosanitaria, y van dirigidas a movilizar los recursos formales e
informales del entorno de la persona en la tercera edad con la finalidad de dar una
repuesta de calidad a las necesidades y demanda planteada por su dependencia
y prevenir el incremento de la discapacidad. Es fundamental velar por la calidad
de los servicios ofertados, asi como impulsar la creacion de apoyos para los
familiares que se ocupan del cuidado de los ancianos en general, y de las
personas mayores dependientes en particular. Para el desarrollo de las funciones
y objetivos del Trabajo Social con personas mayores se utiliza el Método Béasico
de Intervencion del Trabajo Social.

Las funciones de atencién directa son:

% Funcién preventiva: Deteccidn precoz y prevencion de los problemas
sociales que dificulten la integracion social de las personas mayores.

% Funcion promocional: Desarrollo de las capacidades naturales de las
personas mayores para prevenir o paliar u problemética social, fomentando
su participacién activa.

% Funcién asistencial: Aumento de la capacidad de la persona mayor y
promocion de la utilizacién de recursos para satisfacer sus necesidades
sociales.

% Funcién rehabilitadora: Rehabilitaciobn y reinsercion social de aquellas
personas mayores que han sufrido algun tipo de disminucion fisica,
psiquica o social.

% Funcién informativa: Informacion sobre derechos y recursos sociales para
las personas mayores, asi como asesoramiento ante las demandas
planteadas.- Funciones de atencién indirecta

% Coordinacion: Optimizacion de recursos y planificacion de alternativas de
intervencion.

% Trabajo comunitario: Potenciacién de los recursos de la comunidad en la

resolucién y prevencién de problematica social.

Gestion orientada a la tramitacion de recursos para la atencién e

intervencion social.

Documentacion: Disefio, elaboracion y cumplimentacion de los diferentes

instrumentos propios del trabajo social (ficha social, historia social, informe

social, y registro de intervenciones).

% Planificacion y evaluacion: disefio de planes, programacion, servicios y

politicas sociales.

Formacion, docencia e investigacion.

Direccion, gestion, planificacion y organizacion de centros de mayores.

e

AS

7/
X

L)

7/
°



